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Préambule

Comme chaque année, I'"ACSH a ceuvré en direction des publics enfants et adolescents a
travers |'organisation d'actions et d'activités périscolaires et extrascolaires, tout au long
de l'année.

La fréquentation de 2023 est une nouvelle fois en hausse. Nous accumulons, sur I'ensemble
de l'exercice, une hausse de plus de 40 000 heures, tous types d'accueils confondus. Cela
représente une augmentation globale de 12,5%.

Cette hausse induit le fait que nous nous avons dii recruter du personnel supplémentaire pour
pallier notre besoin d'encadrement, et par effet domino, notre masse salariale ainsi que les
dépenses liées au fonctionnement ont, elles aussi, beaucoup augmentées d'une année sur
l'autre.

Les augmentations de fréquentation les plus significatives s'opérent sur les accueils des
mercredis ou le volume d'enfants accueillis a, par exemple, doublé.

Cette évolution a eu des répercussions sur le mangement, les équipes et les salaires :

En 2023, 'Asch c'est : 45 équivalents temps plein pour un volume de 73 salariés. Soit
un cumul de 83 000 heures travaillées pour 99 salariés différents tout au long de
I'année.

En janvier 2023, le Conseil d'Administration de 'ACSH a fait le choix de proposer aux
salariés en cdii (94h/mois) qui le souhaitaient d'évoluer vers un cdi (104h/mois).
L'objectif étant de proposer des contrats plus attractifs pour diminuer le turnover et
tendre vers davantage de stabilité. 80% des salariés ont donc évolué vers ces nouveaux
contrats plus rémunérateurs et nous permettant de pouvoir étoffer notre offre
d'accueil durant les périodes de vacances scolaires, notfamment, en doublant les lieux
d'accueils.

Concernant les mercredis loisir : pour faire face a I'augmentation des besoins de garde
exprimés par les familles, nous avons, en fonction de nos moyens, doublé les équipes et
les accueils sur certaines périodes.

Les objectifs étaient multiples : répondre aux besoins des familles, jouer le jeu de la
proximité, éviter la trop grosse concentration d'enfants sur le méme lieu, permettre
un accueil et un encadrement plus efficaces, pertinents et sécurisés répondant
davantage aux besoins des enfants. Dans ce contexte, certains salariés ont vu leur
contrat évoluer a travers la mise en place d'un avenant portant leur contrat de 122h a
134h mensuelles.

Au niveau du secteur ados : depuis la période Covid hous ne parvenons pas a stabiliser le
secteur ados. A ce jour, nous n'‘avons plus de projet global ni de coordinateur identifié.



Pour autant, de nombreux projets voient le jours lors des périodes de vacances.

Ces projets sont pilotés, a tour de rdle, par les 3 animateurs ados « historiques » : Stéphanie
Momo et Hafed.

Si nous pouvons, a juste titre, trop souvent déplorer le « manque de sens » lié au manque de
projet global et a la vacance de la coordination, nous pouvons cependant nous réjouir de
pouvoir malgré tout, dans ce contexte si particulier, proposer des projets permettant 'accés
aux loisirs.

Nous sommes, a ce jour en discussion permanente avec la ville pour trouver une solution
pérenne et pouvoir enfin travailler sur un projet plus global et plus structuré pour répondre
aux besoins des adolescents du territoire.

Enfin, 2023 aura été marquée par I'absence du directeur durant les 6 premiers mois de
l'année.
Outre le fait de devoir trouver des solutions internes permettant de régler les problemes
conjoncturels, cette absence aura eu plusieurs conséquences :

- Ressouder les équipes d'accueil périscolaires et les rendre davantage solidaire

- Responsabiliser d'avantage chaque responsable de site mais aussi 'ensemble du pdle

administratif
- Mettre en évidence le manque de relais entre I'exécutif et 'opérationnel

Afin de résoudre ce dernier point hotamment, le Conseil d'Administration, en lien avec la
ville, a décidé au cours du second semestre 2023 de créer un nouveau poste au sein de notre
association en se dotant d'un directeur adjoint. Si I'idée semblait pertinente, I'histoire nous
démontrera que la réalité peut parfois nous jouer des tours...
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Présentation du fonctionnement général des accueils périscolaires

Depuis de nombreuses années, 'ACSH organise l'accueil périscolaire en direction des
enfants des écoles maternelles et des écoles primaires de la ville de Hayange. La
particularité de la ville de Hayange réside dans le fait que la commune est constituée de
quatre grands quartiers bien distincts dont les deux plus éloignés sont distants de onze
kilometres.

Malgré ces parametres géographiques compliqués, la volonté municipale a toujours été de
répondre aux besoins et aux préoccupations des parents et des enfants tout en maintenant
un lien de proximité avec leur lieu d'habitation.

C'est en tenant compte de ce contexte particulier qu'a été pensé et mis en ceuvre le projet
d'accueil périscolaire organisé par 'ACSH en partenariat avec la ville de Hayange et les
maisons de quartiers : MJC/MPT Le Couarail, MJC/MPT Boris Vian et Centre Social CASC.

En 2023, les accueils périscolaires se sont donc déroulés dans les quatre grands quartiers
de Hayange :

Saint-Nicolas-en-Forét dans les locaux du Centre Social « CASC » et a la salle des fétes de
Saint-Nicolas-en-Forét

Marspich dans les locaux de la MJC/MPT « Le Couarail » et dans « la salle bleue » qui jouxte
le COSEC

Le Konacker dans les locaux de la MJC/MPT « Boris Vian », la salle Mazzini et a la « maison
de quartier »

Hayange Centre a « I'Espace la Fontaine »

Dans chaque site, une équipe d'animation dynamique, motivée et diplomée prend en charge
I'accueil des enfants. Chaque équipe est coordonnée par un responsable qui assure la gestion
et I'organisation du projet d'accueil.

Le projet global de I'accueil périscolaire est un projet « classique » qui s'appuie sur
deux axes prioritaires :

- Répondre aux besoins des familles en termes d'accueils matins, midis et soirs

- Développer des loisirs éducatifs lors des accueils péri et extrascolaires.

Au-deld de la garde et de la restauration de I'enfant, il s'‘agit de créer au travers de l'accueil
périscolaire, un environnement permettant a I'enfant de vivre des moments de détente, de
convivialité, mais aussi d '‘éducation et d'apprentissage.

L'accueil périscolaire doit pouvoir mettre en ceuvre les conditions nhécessaires a
I'épanouissement de I'enfant en favorisant I'autonomie et la prise de responsabilité. La notion
de vie en collectivité ne doit cependant pas occulter le fait que I'équipe pédagogique doit
également valoriser les potentialités de chacun et ainsi favoriser la confiance en soi qui doit
permettre d'aboutir a des situations de réussites.



C'est d travers ces quelques objectifs que s'articule de maniére homogene I'ensemble de nos
accueils périscolaires sur |'ensemble des quatre quartiers, en étroite collaboration avec nos
partenaires.

Organisation d'un accueil type

L'organisation de l'accueil périscolaire est identique sur les quatre sites. Il n'y a que la
fréquentation qui varie d'un site a l'autre. Selon I'éloignement du lieu d'accueil périscolaire
de I'école, certains trajets sont effectués en minibus de 9 places.

Les Matins :

Les enfants sont accueillis durant les périodes scolaires, du lundi au vendredi, de 7h15 a
8h15. Ils ont la possibilité de prendre une petite collation avant d'étre accompagnés dans
leurs écoles respectives.

Les Midis :
11h45 : prise en charge des enfants par les équipes d'animation dans leurs écoles respectives.
12h00/12h15 : le repas est pris dans les maisons de quartiers (ou autres lieux d'accueils)

Apres le repas et en fonction du temps disponible, les équipes pédagogiques organisent de
petites activités ou de petites animations. Les enfants ont la possibilité de faire du sport,
des activités manuelles ou un temps calme selon leurs envies et leurs humeurs.

13h30 : départ pour I'école avec les animateurs.

Les Soirs :

A 16h45, les enfants sont récupérés aux écoles. Durant ce temps d'animation (apres avoir
pris un go(iter), les enfants ont néanmoins |'opportunité de choisir entre deux options : une
activité réguliere avec une fin d'activité prévue a 17h45 et la possibilité de rester jusqu'a
18h30 ou une inscription a |'accueil classique avec un départ prévu en fonction des besoins
exprimés par les familles. Nous sommes en réalité retournés a I'ancienne formule.



Publics

Enfants de maternelles :

2021 2022 2023
Enfants scolarisés 508 493 486
Enfants inscrits a |'accueil périscolaire 318 360 374
Enfants de primaires :

2021 2022 2023
Enfants scolarisés 918 896 922
Enfants inscrits a I'accueil périscolaire 496 562 597

En 2023

76.1% des enfants de maternelles scolarisés ont fréquenté au moins une fois |'accueil
périscolaire

65.7% des enfants de primaires scolarisés ont fréquenté au moins une fois |'accueil
périscolaire

Pour mémoire :

En 2022 :

73.2% des enfants de maternelles scolarisés ont fréquenté au moins une fois I'accueil
périscolaire

62.72%

En 2021 :

62.6% des enfants de maternelles scolarisés ont fréquenté au moins une fois |'accueil
périscolaire

56.10% des enfants de primaires scolarisés ont fréquenté au moins une fois |'accueil
périscolaire




Heures annuelles réalisées par site d'accueil périscolaire
De janvier a décembre 2023

Heures réalisées Heures réalisées Nbre d'enfants
subventionnées / CAF totales différents
2022 2023 2022 2023 2022 2023
4 sites | Maternelles | 49 286 58 076 58 010 68 268 361 370
Primaires 89 428 97 384 | 107 064 | 116 411 563 599
Maternelles | 4 35 714 | 155 979 | 165 075 | 184 679 | 879 922
et primaires

Les totaux des maternelles + primaires ne correspondent pas car notre logiciel prend en compte la
date anniversaire des enfants et le passage de 6 a 7 ans au cours de l'année. Ainsi, certains enfants
peuvent Etre comptabilisés deux fois (dans moins de 6 et plus de 6).

I/ n'en reste pas moins qu'en 2023, nous avons bien accueilli 922 enfants différents tous dges
confondus.

En 2023, nous réalisons un total de 184 075 heures pour 140 jours de fonctionnement. Soit
une moyenne de 1 315 heures d'accueils et d'animations par jour de fonctionnement.

A titre de comparaison, en 2022 nous réalisions un total global de 165 075 heures pour 141
jours de fonctionnement. Soit une moyenne de 1 171 heures d'accueils et d'animations par
jour de fonctionnement.

Nous avons donc 'produit’ une moyenne de 144h de plus par jour, soit une progression totale

de 19 604 heures de plus d'une année sur l'autre.

Evolution de la fréquentation globale tous sites d'accueils périscolaires confondus :

2022 2023
Total du nombre d'enfants différents inscrits 924 969
Nombre d'heures totales réalisées 165075 | 184 679
Moyenne globale d'enfants le matin 58 66
Moyenne globale d'enfants le midi 374 417
Moyenne globale d'enfants le soir 162 185




. Remarques
D'une maniére générale, on note une nouvelle hausse significative du nombre d'heures

réalisées entre 2022 et 2023.

Nous constatons, en effet, une augmentation sur les trois temps d'animation de la journée :
presque 40 enfants de plus en moyenne sur le femps méridien, plus ou moins 10 enfants en
moyenne sur le femps du matin et prés de 20 enfants de plus sur le temps du soir.

Au total, c'est une augmentation globale de 9.15% du volume d'heures réalisées qui est
effectif d'une année sur l'autre.

Problématiques relatives aux classes Ulis et plus généralement, aux enfants ayant des
troubles du comportement.

Le comportement de certains enfants est souvent compliqué a appréhender. Certains d'entre
eux posent d'énormes difficultés aux animateurs qui ne sont pas qualifiés pour encadrer ce
public particulier.

Aussi, a défaut de pouvoir avoir |'opportunité d'embaucher des éducateurs spécialisés, nous
devons adapter notre fonctionnement. Il apparait souvent nécessaire, pour les accueils
confrontés a ce public particulier, de dédier un animateur exclusif a I'encadrement des
« cas » les plus lourds.

Nous pouvons aussi constater que les maternelles “"premiere année” que nous accueillons sont
de plus en plus jeunes. Il devient désormais fréquent que certains enfants portent encore
des couches durant le premier trimestre. Avec un encadrement reglementaire de 1 animateur
pour 10 enfants, on peut facilement comprendre la difficulté a devoir gérer un groupe de
tout-petits lorsqu'il faut s'occuper précisément d'un enfant de maniére individuelle. Ce type
de situation nous désorganise et nous fait prendre beaucoup de « risques ». Nous ne sommes
pas en capacité de pouvoir consolider chacune des équipes d'animations en lui rajoutant un
animateur supplémentaire méme durant uniqguement un trimestre.

Certaines situations extraordinaires rencontrées lors du premier trimestre de l'année
scolaire 2023/2024 nous ont méme conduit a devoir modifier notre réglement intérieur en

reprécisant aux familles le caractere collectif de nos accueils.

A ce jour, chaque projet est coordonné par un responsable d'accueil périscolaire :

. Mohamed El Morjille, a Marspich en lien avec la MJC Le Couarail
3 Aline Souchon, au Konacker en lien avec la MJC Boris Vian

. Caroline Bouchy, au Centre-Ville a I'Espace La Fontaine

. Hafed Ledra, & St-Nicolas-en-Forét en lien avec le CASC

Chaque responsable (ou presque) est doté d'un adjoint :

Stéphanie Tosches (BPJEPS) pour Marspich, Magali Strub (BAFD en cours) pour Hayange
Centre, et Laetitia Romani (BAFD en cours) pour Le Konacker. Dans I'absolu, chaque adjoint
devrait pouvoir Etre, a terme, titulaire d'un BPJEPS...
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Accueil Périscolaire de Hayange Centre

. Ecoles concernées
Maternelle « Pasteur », maternelle « La Marelle » et primaire "Jean de la Fontaine"

Fermeture de I'école maternelle Sainte-Berthe en juillet 2023

o Encadrement

Responsable :
Bouchy Caroline

Adjointe :
Strub Magali

équipe d'animation :

De janvier 2023 a décembre 2023 :

Roth Emilie / Bour Carine / Béchiri Anastasia / Gallo Gwendoline / Maximin Amandine
/ Matschke Céline / Passaret Lorelei / Keller Mattéo / Fatier Rachel (AESH) école
JDF

Arrivées en septembre 2023 :
Malainho Julia / Di Stefano Giovanna / Furrer Amandine (atsem a I'école « La Marelle »
/ Dostert Félicia / Henry Laetitia / Taibi Sabah

Equipe de service de janvier & décembre 2023 :

Lozano Héléne (en arrét maladie a partir d'octobre 2023), remplacée a partir de cette
date par Céline (lundi, mardi, jeudi) et Emilie (vendredi).

Krakowski Justine
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Nombre d'heures réalisées totales

2022 2023
Maternelles 13 760 16 185
Primaires 28 2016 27 323
Maternelles et primaires 41916 43 508
Evolution +1592
. Moyennes de fréquentations pour |'année 2023
(Effectif moyen sur présences réalisées)
| 2022 | 2023 | Différentiel |
Maternelles
matin 3,66 5,68 1,18
midi 33,30 38,45 1,47
soir (péri et activité spé) 12,14 14,18 0,77
Primaires
matin 6,54 4,44 2,1
midi 67,15 71,41 426
soir (péri et activité spé) 26,35 21,29 -5,06
Maternelles et primaires
matin 10,20 10,12 -0,08
midi 100,45 109,86 9,41
soir (péri et activité spé) 38,45 35,97 -2,48

. Contenu et déroulement

Le nombre d'enfants accueillis a été en augmentation des le début d'année sur le temps de

midi :

Matin : -0.08 enfant
Midi : + 9.41 enfants
Soir : - 2.48 enfants

Nous pouvons constater une légére diminution sur les temps du matin et soir.
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Comme |'an passé, I'accueil d'enfants d'autres pays (Espagne, Portugal, Afrique...) a également
augmenté lors de cette année ce qui a permis une mixité encore plus importante entre les
enfants et a créé des relations enrichissantes entre eux et avec I'équipe d'animation.

Projet spécifique :

Lors de cette année 2023, I'équipe d'animation a proposé un projet « séjour dans les Vosges »
en parallele du périscolaire habituel.

Ce projet qui a débuté en septembre 2022 a eu pour but de favoriser le lien entre les parents
et les enfants avec I'équipe d'animation.

Plusieurs actions d'autofinancements ont été mises en place afin de financer une partie du
séjour.

Ce projet a eu lieu en mai 2023.

21 enfants de CE1 a CM2 inscrits accompaghés par 4 animatrices, une adjointe et une
responsable bénévoles.

Un jour pour découvrir la ville de Gérardmer (balade en bateau) et la ville de La Bresse (visite
d'une confiserie) avec une nuitée au chalet de la Braye a Cornimont. Deuxiéme journée au
parc Fraispertuis.

Les thématiques de I'année :
- Cycle 2 (janvier/avril) : Steampunk, l'univers de Jules Verne

- Cycle 3 (avril/juillet) : Le péri récré
- Cycle 1 (septembre/décembre) : Les 20 ans de 'ACSH

Activités spécifiques proposées aux enfants de maternelles et aux enfants de
primaires au cours des trois trimestres :

Janvier / avril
2023

Avril / juillet
2023

Septembre / décembre
2023

Les ceuvres de Jules

Jeux d'imitations

. brication d' d
Verne (atelier lecture) (Fabrication un garage, dune Danse
marchande, création de pub)
Steampunk adventure Jeux de sociétés
Chant

(grands jeux)

(Monopoly, bonne paie, Qui est-ce ?)

Fabrication d'accessoires
Steampunk

Jeux extérieurs

Création de costumes

Les machines de Jules
Verne (création de
maquettes)

Jeux loisirs créatifs

Création de décors
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Remarques :

o Les activités proposées étaient communes aux enfants de maternelles et aux
enfants de primaires pour favoriser l'autonomie, 'apprentissage, la bienveillance
ainsi que l'entraide.

Pour chaque activité proposée, I'équipe d'animation a proposé un panel d'activités
diverses pour satisfaire au mieux les demandes des enfants. Le cycle de septembre a
décembre était commun aux quatre quartiers (les 20 ans de 'ACSH).

Remarque sur les activités périscolaire « non spécifique » :

Comme chaque année, en paralléle de chaque activité réguliére spécifique (qui nécessite
une inscription au trimestre), I'équipe d'animation a proposé un panel d'activités
diversifiées pour le périscolaire classique.

Ayant acces au gymnase ainsi que la cour de I'école Jean de la Fontaine, les animateurs
ont pu proposer des activités autres que manuelles pour satisfaire le plus grand nombre
d'enfants.

On peut constater que les activités périscolaires sont fréquentées par les enfants
inscrits occasionnellement ou par les enfants dont les parents viennent les récupérer
avant 17h30.

Remarque sur le temps de midi :

Lors de l'année 2022, la fréquentation sur le femps de midi était d'environ 100 enfants.
Cette année, la fréquentation sur le temps de midi était d'environ 110 enfants. Nous
constatons une augmentation sur l'effectif des enfants concernant ce temps.

En fin dannée 2023, l'effectif des enfants était de 120/125 enfants. Cette
augmentation va perdurer lors du début d'année 2024.

Les embauches effectuées en septembre 2023 sont en lien avec cette augmentation
ainsi qu'au remplacement d'une agent de restauration par une animatrice.

Concernant les éléves de primaires :

Depuis janvier 2022, nous utilisons toutes les salles disponibles dans les locaux pour
pouvoir séparer au mieux les enfants et éviter un trop grand nombre dans une méme
salle. Les enfants mangent par niveau scolaire. Bien que nous n'ayons plus de
restrictions concernant le protocole sanitaire, cette organisation nous parait la plus
optimale. Nous avons donc gardé le méme fonctionnement pour cette année 2023.

Cette année, Strub Magali et Caroline Bouchy se sont occupées des enfants ayant un
comportement difficile a gérer.

Nous avons accueilli d'avantage d'enfants de classe ULLS que les années précédentes.
Le lien avec les structures spécialisées ainsi que les professionnels sont également plus
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fréquents. Des réunions sont organisées entre I'école JDF (directrice de I'école et/ou
les enseignants de ces classes), les éducateurs et la responsable du périscolaire.

Concernant les éléves de maternelles :

Nous avons eu une augmentation concernant les enfants des écoles maternelles « La
Marelle » et « Pasteur ».

Avec la fermeture de |'école maternelle « Ste-Berthe », I'utilisation de la camionnette
n'est plus nécessaire sur Hayange centre. Elle est utilisée dans le quartier de Marspich.
Comme chaque début d'année, la présence d'enfants ayant encore des couches n'a pas
facilité le travail des animateurs mais ils ont toujours fait le nécessaire sans objection.

Remarque sur le turnover de I'équipe d'animation :

Une année plutdt trés calme sur le turnover. Pas de départs lors de cette année,
uniguement des arrivées a partir de septembre 2023.

Quelques contrats en CDD de courte durée en remplacement d'animateurs déja en
poste.

Remarque globale sur I'année 2023 :

Lors de cette année 2023, le lien avec la nouvelle directrice des écoles maternelles et
de I'école primaire s'est renforcé avec la responsable du périscolaire.

Ayant une communication fluide, cela permet de faciliter I'organisation du périscolaire
lors des absences des enseignants, des sorties scolaires ou tout autres événements.

Des actions communes ont été mises en place :

- Laparticipation de I'équipe d'animation a la féte de I'école maternelle « La Marelle »
en fenant des stands de jeux et maquillage pour les enfants,

- L'installation des différents stands pour la féte de I'école primaire « Jean de la
Fontaine ».

Absence de Fabrice Knecht

Malgré l'absence du directeur de 'ACSH de janvier 2023 a juin 2023, I'ensemble des
équipes pédagogiques ainsi que le secrétariat de I'ACSH ont mis tout en ceuvre pour
que l'organisation globale de la structure se déroule dans les meilleures conditions
possibles.

Son absence nous a permis de travailler davantage en autonomie fout en prenant des
décisions collectives.

Rapport d'activité réalisé par Caroline Bouchy
Responsable de l'accueil périscolaire de Hayange Centre
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Action

Projet autofinancement weekend dans les Vosges

Responsable

BOUCHY Caroline

Dates Du 06 au 07 mai 2023
Lieux Vosges
- Bouchy Caroline - Roth Emilie
Equipe d'animation = - Strub Magali - Gallo Gwendoline
- Matschke Céline - Bour Carine

Rappel des
Objectifs Généraux

- S'engager dans un projet
- Responsabiliser les enfants vis-a-vis de |'argent

Objectifs
opérationnels

- Favoriser I'autonomie des enfants
- Participer a de I'autofinancement
- Responsabiliser les enfants dans I'organisation du séjour

Depuis octobre 2022, I'équipe d'animation a participé a plusieurs projets
d'autofinancement avec les enfants inscrits pour ce projet (loto organisé a
JDF, participation au marché de Noél de la ville, vente d'objets de
décorations...)

21 enfants inscrits (6 gargons et 15 filles) du CE1 au CM2.

Une participation de 20 euros demandée aux parents a l'inscription.

Contenu Nous avons récolté le montant nécessaire au weekend donc le montant final
Déroul/e ment pour les parents est resté a 20 euros.
/ Le weekend :

programme Départ de 'ACSH a 9h le samedi 6 mai.
Arrivée dans les Vosges a midi.
Repas, promenade en bateau et visite de la confiserie I'aprés-midi.
Barbecue en repas le soir.
Parc d'attraction a Fraispertuis le dimanche 7 mai.
Départ du parc a 16h.
Arrivée a 'ACSH a 18h.
Des enfants ravis de ce weekend. Un retour tres positif des parents qui
souhaiteraient un renouvellement d'un tel projet.

Remarques Une équipe d'animatrices bénévoles pour ces deux jours.

Motivées, patientes et enthousiastes.
Une organisation prévue et respectée.
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Accueil Périscolaire du Konacker

. Ecoles concernées

Ily a 3 écoles au Konacker : La maternelle « Charles Perrault »
La maternelle « Arc en ciel »
La primaire « Mimosa »

o Encadrement

Les responsables :

> Aline CORAZZA (SOUCHON) Responsable du périscolaire
> Laetitia ROMANI Adjointe du périscolaire

e L'équipe d'animation pour I'année 2023

Equipe fixe

Equipe vacante

1.Aline CORAZZA (SOUCHON)

1.Angele BACK (Probléme de santé)

2.Laetitia ROMANI

2.Camille MELAZZO (Fin de contrat)

3.Justine RAYEUR

3.Sandra WITMER
(Fin de contrat suite d& des accusations
mensongéres sur les responsables)

4.Manon MOINEL MATIX

4. Elodie HENTZEN
(Fin de contrat suite & des accusations
mensongeres sur les responsables)

5.Candy POIGNAND
(Fait 1 matin au Konacker)

5.Clara LEITAO
(Fin de contrat suite & des accusations
mensongeres sur les responsables)

6.Illéana BENOIT

6.Fatlinda NEZA (Fin de contrat)

7.Lola COLSE

7.5am LOPPOLO (Fin de contrat probléme
personnel)

8.Elisa ROEDER

8. Solly BLANCHARD (Fin de contrat)

9.Samir BOURAZZA
(Agent de restauration)

9.Julia SALIJAJ (Reprise d'études)

10.Pierre BILAK (Démission changement
de travail en avril 2024)

10.Shereen WINSCHEL (Reprise d'¢études)

11.Laura GASPARD
(Démission probleme personnel)

12. Gwendoline COURTOIS
(Démission changement d'orientation)
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o Les changements importants dans |'équipe

Comme l'année derniere, I'équipe du KONACKER a connu un turnover important. Sur
I'année 2023, Manon MOINEL MAIX a signé un CDI et d'autres promesses
d'embauche sont a prévoir pour lI'année 2024. Une amélioration du maintien de
I'équipe est apparue dés le mois de septembre 2023.
Nous devons rester positifs concernant la stabilité de I'équipe afin de pouvoir faire
des projet en direction des enfants digne de ce nom.

e Nombre d'heures réalisées totales

2022 2023

Maternelles 10 316 14 294

Primaires 18 704 19 165

Maternelles et primaires 29 020 33 459
Evolution +4 439

. Moyennes de fréquentations pour |'année 2023
(Effectif moyen sur présences réalisées)

Maternelles 2022 2023 Différentiel

Matin 3,22 5,81 2,59
Midi 22,21 29,79 7,58
Soir (Péri et activité spé) 11,35 16,31 496

Primaires 2022 2023 Différentiel
Matin 7,57 7,36 -0,21
Midi 47 67 46,99 -0,68
Soir (Péri et activité spé) 12,23 15,81 3,58
Maternelles et primaires 2022 2023 Différentiel
Matin 10,79 13,16 2,37
Midi 70,50 76,78 6,28
Soir (Péri et activité spé) 23,57 32,12 8,55

o Analyse des chiffres

Encore cette année, les chiffres sont en augmentation sur les trois temps. (Matin, midi et

soir)
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En 2021, sur le temps du soir, il y avait environ 15/20 enfants, en 2023 nous avons franchi
la barre des 45 enfants. Les chiffres du soir sont nettement en hausse, ce qui est
appréciable et important afin de pourvoir pérenniser la mise en place des activités
spécifiques. Malgré une équipe en construction, nous avons quand méme réussi a assurer le
maintien des activités.

Suite a cette hausse, nous rencontrons des problémes de place au sein de la MJC. Il est

parfois compliqué d'accueillir les activités de la MJC et I'accueil du périscolaire, c'est pour
cela qu'un projet d'agrandissement de la MJC verra le jour en 2025.

e Contenu et déroulement :

Voici les trois cycles proposés dans I'année 2023 :

o THEMES / ACTIVITES 2023

PROTEGEONS LA NATURE ET SES MERVEILLES
1°" trimestre (Cycle 2 de janvier a mars 2023)

- de 6 ans + de 6 ans
Brico recyclo Aftelier cuisine
Peinture la nature Fresque école Mimosa
Aftelier de cuisine Brico recyclo
Jardin Produits ménagers faits maison

Chaque cycle 2 de chaque année est basé sur la sensibilisation de I'environnement aux
enfants.

Projet autofinancé : C'est année, nous avons pu récolter des fonds (tombola, marché de
Noél, vente de gdteaux...) afin de financer la réalisation d'une fresque sur le theme nature
avec un intervenant et les enfants. Elle sera réalisée en avril 2024.

Projet avec |'école primaire : L'école Mimosa posséde I'écolabel. Pendant ce cycle, nous
avons pu élaborer des tableaux sur I'écologie que nous avons affichés sur les grilles de
I'école. A long terme, nous souhaitons aménager le jardin de la MJC en lien avec |'école
pour y accueillir les classes de primaires.
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LES HIPPIES DU PERISCOLAIRE
2°m trimestre (Cycle 3 d'avril a juillet 2023)

- de 6 ans + de 6 ans
En avant les jardiniers | Relook ton jardin
Atelier cuisine du monde Land Art
Relook ton péri Expression Corporelle
L'art de la peinture Atelier cuisine du monde

Chaque cycle 3 de chaque année est consacré a un projet commun avec la MJC.

Féte de quartier
Nous avons participé pour la deuxieme fois a la féte de quartier avec un village des enfants.
Nous avons pu accueillir 90 enfants. L'intégralité de I'argent récolté est transmise a la MJC.

Compost : Suite a notre demande et avec I'accord de la MJC, le Val de Fensch est venu nous
installer un compost dans le jardin.
Nous avons pu recevoir une petite formation sur le tri sélectif. Cette démarche permet de
compléter, a la perfection, nos projets sur la sensibilisation de I'environnement auprés des
enfants et des usagers de la MJC.

LES 20 ANS DE L'ACSH
3%m trimestre (Cycle 1 de septembre a décembre 2023)

- De 6 ans + de 6 ans
Chants
Chants Danses ] a .
ra s Atelier cuisine
Jeux de société
Danses

Créations de costumes
Atelier de cuisine
Créations de décors

Créations de costumes
Créations de décors
Projets fresque autofinancée

Les 4 périscolaires de Hayange devaient se réunir afin de féter les 20 ans de 'ACSH. Le
chant, la danse, la création des costumes et des décors devaient permettre de proposer un
spectacle de fin année. Malheureusement, la réalité du terrain ne nous a pas permis de faire
ce projet ensemble. Cependant I'équipe du Konacker a décidé de faire leur spectacle.
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L'équipe a été tres investie et nous avons pu relever le défi. De hombreux parents étaient
présents et cela nous encourage pour I'année 2024.

e Les partenaires de terrain

e Les écoles : Nous sommes en lien permanent avec les trois écoles, la communication
est assez fluide et nous nous adaptons mutuellement aux besoins de l'autre.
Nous avons créé des liens solides avec I'école primaire Mimosa par les projets
communs ce qui est appréciable.

e La MJC : Nous apprécions le partage des locaux et la liberté de pouvoir les décorer
selon nos envies. Les liens avec la MJC sont trés enrichissants et présents.

e Les parents : La confiance est au rendez-vous malgré une équipe peu stable. Nous
avons souvent des retours positifs sur nos projets et notre professionnalisme.

e Prévisions pour 2024 :

e Aménagement et rangement des salles et du jardin pédagogique.

e Intervention d'un graffeur pour faire une fresque avec les enfants dans le jardin de
la MJC (Projet autofinancé)

o Inscription au concours Moselle durable (Sensibilisation de l'environnement aux
enfants)

e Participer a des événements du quartier en lien avec I'association des parents d'éléves
LEKAPE

e Remerciements :

Sur les quatre quartiers, I'équipe du Konacker est la plus petite équipe. Il était complexe
de remplacer les animateurs absents. Merci a la solidarité des autres quartiers de
Marspich, Hayange et Saint-Nicolas, pour avoir détaché des animateurs
temporairement afin de renforcer notre équipe pour respecter les taux d'encadrement.

Une mention spéciale a Patricia MUSIOLIK de la MJC qui reste présente et soucieuse
de nos demandes et nos besoins. Il est parfois compliqué de cohabiter car les effectifs
sont en hausse mais les locaux restent les mémes. Nous nous attendons au mieux
ensemble.

Merci a la ville pour son écoute et sa compréhension de nos besoins.

Un grand merci a l'intégralité des personnes qui font en sorte, de loin ou de preés, au
bon fonctionnement quotidien (Collégues, LE KAPE, partenaires et familles)

De plus, une mention particuliere pour I'équipe d'animation du Konacker qui a su s'adapter
avec fierté aux difficultés de I'équipe. Merci et bravo a elle.
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e Conclusion
Aujourd'hui, nous sommes convaincus que les périscolaires ne sont pas qu'un moyen de
garde. Chaque jour, nous essayons de faire grandir les enfants par le biais des projets

en lien avec leurs besoins et leurs envies. Nous avons conscience de jouer un réle
primordial avec bienveillance dans I'accompagnement éducatif et ludique.

« La plus grande richesse naturelle d'une collectivité, ce sont ses enfants »
Alice Parizeau

Rapport d'activité réalisé par Aline CORAZZA (SOUCHON)
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Accueil périscolaire Site de St-Nicolas-en-Forét

. Ecoles concernées
Maternelle « les Grands Bois »,
Maternelle « Jura »
Ecole primaire « Jura »

o équipe d'encadrement

Responsable :
Ledra Hafed

L'équipe d'animation :

Bucci Sylvianne, Cotel Cassandra, Di Cato Jessica, Ecomard Julie, Gerbier Julie,
Loiseleux émeline, Marra Pierino, Muhlheim Rahma, Poignand Candy, Rodriguez
Jessica, Schoumer Amélie, Vanderzype Céline, Wallaert Alexis, Wyts Justine,

L'équipe de service :
Lardjane Sabrina, Maass Catherine, Schmitt Dolyne

e Rappel des objectifs généraux

- Favoriser |'autonomie et la responsabilisation au sein de l'accueil de Loisirs
- Favoriser une vie en collectivité basée sur le respect mutuel et la solidarité
- Développer l'imaginaire et la créativité individuelle

e Objectifs spécifiques

Etre un lieu éducatif de détente et de découverte dans un nouvel environnement,
complémentaire a la famille et a I'école

Favoriser une expérience de vie collective et 'apprentissage de I'autonomie

Offrir l'occasion de pratiquer diverses activités (culturelles, sportives, artistiques,
scientifiques et techniques, ...)
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o Nombre d'heures totales réalisées en 2023

Maternelles et primaires 2022 2023
Maternelles 15 075 18 557
Primaires 28 915 31802
Maternelles et primaires 43 991 50 359
Evolution +6 368

(+19,387% par rapport a 2021) et (+14,487% par rapport a 2022)

. Moyennes de fréquentations pour |I'année 2023
(Effectif moyen sur présences réalisées)

| 2022 | 2023 | Différentiel |

Maternelles
Matin 5,88 6,80 0,92
Midi 29,43 38,02 8,59
Soir (péri et activité spé) 18,74 22,09 3,35
Primaires
Matin 10,19 9,77 -0,42
Midi 64,68 71,47 6.79
Soir (péri et activité spé) 29,12 33,09 3,97
Maternelles et primaires
Matin 16,07 16,57 05
Midi 94,11 109,49

(+16,34%) 15,38
Soir (péri et activité spé) 47 87 55,18

(+15,27%) 7,31

Analyse des chiffres :

Entre les 2 derniéres périodes (2022/2023), nous pouvons constater une augmentation de
14,48 % pour le nombre d'heures réalisées a |'année pour les maternelles et primaires.

Cette augmentation entre les 2 années s'explique par un besoin plus important des familles,

notamment sur le temps méridien, ot on peut lire une augmentation de 16,34% sur la
moyenne de fréquentation maternelles + primaires (94 a 109 enfants).
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L'évolution sur le temps de midi est surtout marquée par le nombre de maternelles le midi
inscrit (+29,19%). Notamment ceux des grands bois, ce qui nous a amené a repenser
I'organisation et de positionner 3 animateurs sur les trajets.

Les quartiers de St-Nicolas et Hayange-haut ne cessent de s'agrandir d'années en années
et cela a forcément un impact sur les hausses d'effectifs dans nos accueils.

L'augmentation de la moyenne de fréquentation des matins est, quant a elle, tres stable.
L'organisation pensée |'an dernier n'est donc pas de trop. Pour rappel, le temps du matin a
été renforcé en 2022 et une animatrice a été nommée en référence afin d'étre le
dénominateur commun et garant du bon fonctionnement et de |'organisation. Elle est chargée
de l'ouverture et la mise en place des accueils a 7h, fait le lien avec les familles et
communique avec les partenaires et son responsable.

Pour le temps du soir, une hausse de 15,27%. Nous avons souvent dépassé les jauges de
60 enfants ce qui était trés limite compte tenu de la capacité d'accueil du Casc. La
particularité du Casc est que nous disposons d'espaces extérieurs et sécurisés ce qui nous
permet d'avoir |'alternative de sortir quand la météo est clémente. En revanche, il va falloir
se pencher sur d'autres moyens si les effectifs continuent de suivre leur logique d'évolution.

Commentaires :

Comme la prédiction l'annongait depuis quelques années, la continuelle expansion du
périscolaire de St-Nicolas se poursuit et se confirme en 2023.

En effet, des records de fréquentation ont été atteints et |'équipe a dii fortement se
renforcer afin de faire face a ces pics qui s'installaient de maniére réguliere, sur les 3
différents temps d'accueil.

Le précédent bilan annuel annongait déja un gros renfort portant I'équipe a 11 animateurs et
2 agents de restauration. La rentrée de septembre 2023/2024 s'est faite avec 15
animateurs et 3 agents de restauration...

Ce renforcement f{it de bon augure car nous étions loin, & ce moment-la, de nous imaginer la
période septembre/décembre avec toutes les difficultés qu'elle allait impliquer.

Cette période aura été I'une des plus éprouvantes pour |'équipe d'animation. Le manque
d'autonomie et de propreté des maternelles a rendu les accueils et surtout |'encadrement
compliqué.

Afin d'intégrer les nouvelles recrues, nous avons pu compter sur des membres de |'équipe,
forts de leurs expériences, qui ont su les accueillir et les former. L'équipe Nicoforestiere
compte parmi elle un bon nombre d'animatrices qui évoluent depuis plusieurs années dans nos
accueils.
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2eme cycle
Janvier-avril 2023

« Japan expo »

2éme cycle :
Résumé des
activités réalisées
cycle par cycle

L'équipe d'animation a choisi un theme qui est en parti bien connu et
apprécié par cette génération d'enfants. C'est surtout les mangas dont il
est question mais nous nous sommes servis de cela comme prétexte pour
les ‘accrocher’ et leur faire découvrir plus largement une culture
totalement différente de la leur. Destination, le pays du soleil levant.
Objectif pédagogique : stimuler leur curiosité et développer leurs
ouvertures d'esprit.

L'événement de fin de cycle était sous forme de grand événement inspiré
de la Japan expo de Paris.

Les parents ont été conviés et ont pu apprécier les différents stands ou
étaient exposés les objets réalisés tout au long du cycle : peintures,
calligraphie, lampions...

A la fin du parcours, des spécialités japonaises a déguster et préparées
par |'activité cuisine » leur ont été proposés.

Cycle 2 = MATERNELLES
Janvier-Avril
Activités Nbre séances Nbre enfants
cuisine 11 7 (+ 7 maternelles)
peinture 1 8
déco 11 6
IecTure. de f:onTes et 1 9
histoires
Cycle 2 : PRIMAIRES

Janvier-Avril

Activités Nbre séances Nbre enfants
cuisine 11 7 (+7 primaires)
univers manga 11 28
gaming 1 28
calligraphie 1 11
déco 11 7
dessin 1 12
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3eme cycle
Avril-Juillet 2023

« le péri fait son cirque »

Fin d'année oblige, la thématique du 3éme cycle est systématiquement
rythmée et imposée par celle choisie dans le « village enfant » de la féte
de quartier au mois de juin. Cela afin d'ouvrir nos portes a un public
beaucoup plus large.

Nous souhaitions aussi proposer un théme riche en couleur et dynamique.

3eme cycle :
L'idée fut de transformer notre traditionnel village en cirque, y faire
notre propre promotion et découvrir nos savoir-faire a un.
Les activités ont été mises en valeur da I'occasion de cet événement, ol
les familles qui se sont déplacées, se sont adonnées aux activités et y ont
découvert |'exposition des objets créés tout au long du cycle.
Cycle 2 :
yee € MATERNELLES
Avril-juillet
Activités Nbre séances Nbre enfants
cuisine 11 7 (+7 primaires)
mar‘lon.nef‘res et 1 8
guignols
piscine 10 (2 cycles de 5 séances) 5+5
bricolage 10 7
Jeux exterieur et 8 9
sports
Cycle 2 : PRIMAIRES
Avril-juillet
Danse disco Nbre séances Nbre enfants
cuisine 11 7 (+7 maternelles)
couture 10 6
piscine 10 (2 cycles de 5 séances) 8+8
déco du cirque 1 7
création de maquettes 10 13
ler cycle
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« Septembre-Décembre 2023 »

« les 20 ans de I'Acsh »

ler cycle : sep-
décembre 2021

Theme initialement pensé par les responsables da |'occasion de
I'anniversaire de |' Acsh.

L'idée principale : mettre en place des activités communes aux 4 accueils
et visant a construire un spectacle destiné aux familles.

Malheureusement, ce trimestre qui fut particulier et éprouvant comme il
a été mentionné en préambule, n'aura pas été la période la plus propice a
la réalisation de ce genre de projets.

Nous nous sommes vite rendus compte que c'était compliqué et avons dii
renoncer d la réalisation du spectacle, tout en gardant chacun la
thématique des activités.

L'événement de fin de cycle : le traditionnel goliter de Noél a été
maintenu avec la présence du Pére Noél et le stand photo ot les familles
ont pu repartir avec leur photo en sa compagnie. En paralléle a cela, des
ateliers d'activités manuelles ont été mis en place pour réguler les
passages photos.

sepiﬁzc:n:bre MATERNELLES
Activités Nbre séances Nbre enfants
pics'art 11 7
cuisine 11 7 (+7 primaires)
music'art 11 8
créa'bijoux 11 10
sepizzlzc:m:bre PRIMAIRES
Activités Nbre séances Nbre enfants
natur'art 1 11
art littéraire 1 16
cuisine 11 7 (+7 primaires)
art cosmétique 1 10

28




Les partenariats et projets :

Le tableau, ci-dessous, illustre le nombre de projets mis en place ajouté a ceux qui figurent
dans notre projet pédagogique (projets d'activités, cycles et leurs événement de cloture)
...), ainsi que le nombre de partenaires qui y gravitent.

. . . A'?'E. Associations
Projets/partenaire Ville association , . .
CASC  écoles Familles sportives
s Hayange de parents
v ors ASSN
d'éleves
féte de la rentrée X X X X X X
féte de fin d'année X X X X X X
carnaval X X X X X X
projet

BOITAKADO X X X

Téléthon X X

féte de quartier X X X X X
raid familles X X X X X

La relation et la confiance entre les partenaires s'élargissent et se renforcent chaque année,
d mesure de projets communs. Elles sont sirement fondamentales dans la maniére avec
laquelle nous appréhendons ces hausses d'effectifs, mais elles permettent surtout d'évoluer
dans un contexte riche et épanouissant.

Il est confortable de pouvoir compter sur notre large réseau - les écoles, la municipalité ou
le Casc - et pour pouvoir disposer de plus de moyens, d'espaces et d'aménagement.

La ville nous a mis disposition, en plus de la salle des fétes et le Casc, le gymnase municipal
et le dojo qui nous permettent de développer des activités physiques quand la météo est
capricieuse ou quand le projet l'exige.

La communication et le lien avec |'école sont optimales, nous rendant plus efficaces et
solidaires les uns envers les autres dans un intérét commun : la sécurité et le bien-tre des
enfants. Nous disposons également, en cas de besoin, du préau de |'école élémentaire ou
encore de la salle des sports.

Aussi, les projets en partenariat prennent de |'ampleur chaque année et se multiplient :

Une collaboration a été initiée en 2022 avec |'association de parents d'éléves |' APE les Hauts
bois du Jura qui brille par son dynamisme et son activisme sur le quartier. Des projets comme
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la féte de la rentrée, de fin d'année ou le carnaval ont vu le jour et nous y sommes
constamment sollicités pour gérer la partie animation ou encadrement des enfants dans ces
événements.

Nous sommes treés fiers et essayons d'étre a la hauteur de la confiance que |'on place en nous
dans ces événements d'envergure.

Il est important pour nous d'exister et d'@étre reconnus comme professionnels dans le
paysage associatif du quartier.

Le traditionnel Téléthon en partenariat avec le CASC est une réussite grandissante a chaque
a fois. Le village enfant a |'occasion de la féte de quartier n'a plus son succes a faire. Les
ateliers mis en place al'occasion du raid familles sont pertinents et permettent de renforcer
les rapports avec les familles.

Ces actions menées en collaboration nous font grandir et contribuent, par extension a la
confiance que placent les parents en nous.

La communication

Notre réseau social : le nombre de personnes qui nous suivent sur notre réseau social a
considérablement augmenté et est passé a 614. Une vraie interactivité s'est créée avec les
partenaires et familles qui prennent souvent part et réagissent tres souvent a nos articles
postés.

Aussi, les activités sont souvent mises en valeur via des photos ou articles, a chaque cycle,
le détail des activités y figure, permettant aux famille de connditre précisément leur
contenu.

Nous y partageons également les menus de la semaine, ce qui est trés utile pour les parents
pour qui les enfants ont des régimes particuliers a respecter.

Enfin, nous partageons surtout des infos importantes de derniére minutes (gréve des écoles
et notre service minimum, maintien ou annulation d'activités...).

Accueil physique : le rdle d'animatrice d'accueil qui existe depuis la crise sanitaire a été
conservé et il permet de prendre le temps de faire le relais parents/équipe.

En effet, les parents a travers cette forme d'accueil, ont eu la possibilité d'en apprendre
plus sur le contenu des programmes d'activités, a des heures ol les secrétariats sont déja
fermés, et d'y inscrire directement leurs enfants. Cela réduit considérablement leurs
contraintes et favoriser les inscriptions.

Nous pouvons également compter sur le canal et réseaux des partenaires qui permettent de
diffuser I'info plus largement et de maniére instantanée. Tous nos usagers he disposent pas
forcément d'un compte Facebook pour nous suivre, nous en avons conscience et essayons
d'étre le plus large possible en terme de diffusions.
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Conclusion : reprendre la lecture

L'année 2023 a été une année encore plus riche que la précédente...

..des hausses d'effectifs, un renforcement de |'encadrement avec toute la fraicheur que ga
implique. L'émergence de nouveaux projets, notamment le « projet Vosges » entre autres,
autofinancé a 100 %, initié fin 2023 et dont on partagera le bilan a I'occasion du prochain
rapport d'assemblée.

Cette richesse de projets en partenariat peut €tre éprouvante certes, mais elle a pour vertu
d'entretenir la dynamique, la passion du métier et d'éviter la lassitude. Les animateurs sont
souvent force de proposition et volontaires a souhait. La réussite de nos actions dépend
énormément de leur motivation et implication. Le fait d'avoir renforcé |'encadrement
permet aussi de faire face a cette masse de travail en faisant tourner les animateurs.

Tout cela est pour moi, responsable d'accueil, trées confortable d'évoluer dans un contexte
aussi favorable avec une équipe et des partenaires ambitieux et investis.

Rapport d'activité réalisé par Hafed Ledra
Responsable de I'accueil périscolaire de Saint-Nicolas-en-Forét
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Accueil Périscolaire de Marspich

. Ecoles concernées
Maternelle « les Coccinelles »,
Maternelle « les Chardonnerets »
Primaires « Jules Verne A et B »

) équipe d'animation

Coordinateur : El Morjille Mohamed
Adjointe : Tosches Stéphanie

. Equipe d'animation

Coordinateur : Mohamed El Morjille
Adjointe : Tosches Stéphanie

Animateurs : Becker Chloé, Bilak Isabelle, Burger Nadége, Dias Jody, Dostert Félicia,
Furrer Amandine (animatrice spécifique pour un enfant), Georges Marie-Sophie, Levis
Anthonia, Malo Drita, Migeon Andis, Pamlard Ophélie (apprentissage), Zengerle
Thilbaut.

Agent de restauration : Michaux Laurent, Wirth Stéphanie

. Nombre d'heures totales réalisées en 2023

Maternelles et primaires 2022 2023
Maternelles 18 858 19 232
Primaires 31544 38 121
Maternelles et primaires 50 403 57 353
Evolution + 6 950

En 2022 nous réalisions 10 855 heures en plus par rapport a 2021...
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. Moyennes de fréquentations pour |'année 2023

(Effectif moyen sur présences réalisées)

| 2022 | 2023 Différentiel |
Maternelles
Matin 6,29 8,94 2,65
Midi 38,78 39,33 0,55
Soir (péri et activité spé) 22,18 22,12 -0,06
Primaires
Matin 14,71 17,22 2,51
Midi 70,66 81,96 11,3
Soir (péri et activité spé) 30,09 40,51 10,42
Maternelles et primaires
Matin 21 26,16 5,16
Midi 109,44 121,29 11,85
Soir (péri et activité spé) 52,26 62,64 10,38

Rappel des objectifs du projet

Favoriser I'égal accés de tous les enfants aux activités péri-éducatives.

Permettre le développement personnel de I'enfant, de sa sensibilité et de ses aptitudes
intellectuelles et sportives.

Adapter notre intervention a I'dge et au rythme de I'enfant.

Garantir une sécurité physique et affective.

Créer des espaces de dialogues et d'échanges pour favoriser un épanouissement de
I'enfant.

Enrichir les activités pouvant &tre proposées aux enfants dans le cadre associatif.
Développer l'esprit de responsabilité, envers soi comme vers autrui.

Sensibiliser les enfants a de nouvelles activités sans recherche de compétition.

Objectifs spécifiques

Etre un lieu éducatif, de détente et de découverte, complémentaire a la famille et a
I'école.

Favoriser une expérience de vie collective et d'apprentissage a I'autonomie.

Offrir l'occasion de pratiquer diverses activités (culturelles, sportives, artistiques,
scientifiques et techniques, ...).

Contenu et déroulement

Le périscolaire se découpe en 3 temps : I'accueil du matin qui se déroule au couarail,
I'accueil du midi ou les enfants prennent leur repas dans la grande salle du Couarail,
pour une partie, et dans la salle bleue, pour une autre. Enfin, I'accueil du soir se déroule
dans différentes salles du Couarail et de I'école, tout dépend des disponibilités. Durant
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ce temps, des activités spécifiques ont lieu durant toute I'année et l'inscription se fait
par frimestre.

Des actions ont eu lieu durant 'année 2023 comme la traditionnelle déco d'Halloween
et le golter de noél en décembre en partenariat avec la MJC le Couarail.

Activités : 3 trimestres, 3 thémes :

Janvier - Avril 2023 « L'art dans toute sa splendeur » :

Activités spécifiques / maternelles Nbre enfants
Magquettiste : L'art de créer son monde 3
Rodin : L'art de la sculpture 12
L'art « Damidot » déco 4
L'art de la photographie 6
Total 25

Activités spécifiques / primaires

Nbre enfants

Les émotions qui vivent dans nos tétes 9
L'art japonais de |'origami 7
L'art selon Poudlard 11
Le sport est-il unart ? 9

Total 36

Avril - Juin 2023 « Le multivers de Marspich »

Activités spécifiques / maternelles

Nbre enfants

Planet’ énigmes 5
Planet’ cuisine 15
Planet’ jardin 8
Planet' sport 12

Total 40

Activités spécifiques / primaires

Nbre enfants

Planet' astro 7
Planet’ super-héros 6
Planet' piscine 10
Planet' pub 9

Total 13
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Septembre-Décembre 2023 « Les 20 ans de 'ACSH » :

Activités spécifiques / maternelles Nbre enfants
Chantons ensemble 1
La danse du péri 5
Décor ta scene 5
Crée ta tenue 3
Total 14
Activités spécifiques / primaires Nbre enfants
Chantons ensemble 5
La danse du péri 6
Décor ta scene 4
Crée ta tenue 5
Total 20

Remarque globale

Tout d'abord, je tiens a féliciter I'ensemble de mon équipe mais également celle de
mes camardes coordinateurs. Je tiens également a remercier le service administratif
et de direction de notre association, la MJC le Couarail, la ville et bien siir, les familles
et les enfants de leur confiance.

Ensuite, jaimerai rappeler, a cette assemblée, I'importance de notre travail. Je tiens
a dire que le périscolaire est un élément important du systeme éducatif. Il offre aux
enfants la possibilité de participer a des activités éducatives et récréatives en dehors
des heures de cours régulieres et également un moyen de garde aux parents actifs.

Mais attention, le périscolaire n'est pas seulement un moyen de garde et de
restauration. Il permet aux enfants de découvrir de nouveaux centres d'intéréts,
d'acquérir de nouvelles compétences et de développer leur créativité. Les activités
proposées, telles que la musique, la danse, |'art et le sport, permettent aux enfants
de trouver leur passion et de s'engager dans des activités qui les intéressent.

Le périscolaire offre également un environnement sir et bienveillant pour les enfants.
Les animatrices et animateurs sont la pour superviser les petits et pour leur offrir un
soutien en cas de besoin. Cela permet aux parents de travailler en toute tranquillité
d'esprit, sachant que leurs enfants sont entre de bonnes mains.

Enfin, le périscolaire permet de renforcer les liens entre les enfants, I'équipe
d'animation et les parents. Les activités organisées en dehors des heures de cours
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permettent aux enfants de se socialiser avec leurs camarades de classe, de rencontrer
de nouveaux amis et de partager des expériences inoubliables.

En somme, le périscolaire est un élément essentiel de |I'éducation des enfants. Il offre
une opportunité pour les enfants de développer leurs compétences, de s'engager dans
des activités qui les intéressent et de socialiser avec leurs pairs.

Enfin, pour cette année et l'année 2025, nous continuerons de travailler dur pour
améliorer le périscolaire et offrir des expériences encore plus enrichissantes dans
notre nouveau batiment qui verra le jour.

Rapport d'activité réalisé par Mohamed El Morijille
Responsable de I'accueil périscolaire de Marspich
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de la ville de Hayange
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Les accueils de loisirs durant les périodes de vacances

Fréquentation en 2022...

Périodes Lieux f bre moins 6  plus 6 total Moy/ |
jours
févr-22 B Vian 10 1576 600 2176 27
févr-22 La Fontaine 10 1088 1152 2 240 28
total 2022 10 2 664 1752 4 416 55
avr-22 B Vian 10 2 104 1344 3448 43

Jjuil-22 Le Couarail 14 4 184 5480 9 664 86

aolit-22 Casc 19 3832 4 880 8 712 57

oct-22 La Fontaine 9 2104 2 440 4 544 63

année 2022 62 14 888 15 896 62

Fréquentation en 2023...

Période Lieux ! bre moins 6  plus 6 total  moy/|
jours
févr-23 B Vian 10 2 968 2720 5686 71
avr-23 La Fontaine 10 1040 2 104 3 144 39
avr-23 B Vian 10 1840 1312 3184 40
total 2 880 3416 6 328 79
juil-23 Casc 14 2 456 3832 6 288 56
juil-23 Le couarail 14 2752 3744 6 496 58
total 5 208 7576 12784 114
aolit-23 Casc 19 3 960 4704 8 664 57
oct-23 La Fontaine 9 1408 1616 3024 42
oct-24 Le Couarail 9 1520 1536 3 056 42
total 2 928 3152 6080 84
Année.2023 62 17 944 21 568 KEERLYA

Evolution entre 2022 et 2023 en termes d'heures réalisées...

Février Avril Juillet Aout Octobre Total
Heures réalisées + 1270 +2880 + 3120 -48 + 1536 + 8 758
Moyennes / jour + 18
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Commentaires des chiffres annuels

Nous observons cette année la poussée de fréquentation la plus importante de ces dix
derniéres années avec plus de 30% d'augmentation en terme d'heures enfant réalisées.

En moyenne, cela représente, sur l'année, une moyenne de 18 enfants de plus par jour
d'accueil collectif réalisé. Nous n‘avons pas d'explication rationnelles a cette hausse qui est
constante depuis la période Covid.

Le besoin des parents semble augmenter a mesure du femps. Cette demande croissante nous
oblige a nous adapter afin de proposer une offre d'accueil qui puisse répondre a cette
demande.

Cependant, méme si hous avons plus de salariés avec des contrats plus rémunérateurs et que
nous avons, sur certaine période, doublé les lieux d'accueils en simultanés, nous ne parvenons
pas systématiquement a satisfaire la demande sur certaine période. Nous sommes
effectivement parfois contraints de devoir refuser des inscriptions (acm de février et de
Jjuillet notamment).

En fonction de notre capacité d'accueil, nous sommes en mesure de pouvoir accueillir
- Entre 70 et 90 enfants maximum sur les petites vacances et aout
- Entre 100 et 120 enfants maximum en juillet

Remarque globale sur I'organisation des accueils durant les périodes de vacances :

Le fait de d'avoir subir une telle augmentation, avec les conséquences qu'elle induit, nous
oblige a envisager d'une maniére différente la préparation et I'organisation de ces accueils.
En réalité, la masse de travail & fournir a plus que doublé dans la mesure ou, en plus des
projets pédagogiques, il faut désormais gérer au plus juste les plannings de I'ensemble des
animateurs (toutes structures confondues) et autres agents de restauration et d'entretien
ventilés sur deux sites avec la particularité des différents contrats et de leurs volumes
horaires variables (CDD, CDII, CDI, PEC .. 20h, 24h 35h etc...)

La création d'un poste de coordination extrascolaire devrait pouvoir rendre plus cohérente
et plus efficace la réalisation des acm petites et grandes vacances ainsi que I'organisation
des mercredis loisirs...

La création de ce poste est essentielle. Le développement de ce secteur d'activité est tel,
qu'il ne nous permet plus de d'organiser les projets dans une forme d'urgence permanente. Si
nous pouvons hous réjouir de pouvoir proposer et réaliser I'ensemble de nos projets a
destination des enfants et des familles, hous devons bien reconnaitre que cela se réalise au
détriment des accueils périscolaires. Le manque de structuration qui permet d'avoir le temps
nécessaire a la construction des projets (réunion, préparation, rangement, bilan...) engendre
parfois trop d'improvisations, de nombreuses difficultés dorganisations et une
communication tardive.
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Action

ALSH FEVRIER 2023

Responsable

Semaine 1: Aline SOUCHON
Semaine 2 : Laetitia ROMANI

Dates

Du 13 au 17 février 2023
Du 20 au 24 février 2023

Lieux

MJC BORIS VIAN KONACKER et MAZZINTI (Temps de restauration)

équipe d'animation

- - Justine W
- Céline W .
. - Alexis W
- Justine. R .
. - Emeline L
- Julie. 6 .
Tulie. E - Sylviane B
) - Elodie H (Abs 3 jours)
- Rah Abs semaine 1 et 2
ahma ( main t2) - Laurent M Agent de restauration

Rappel des
Objectifs Généraux

- Favoriser l'autonomie des enfants au sein de ACM
- Permettre aux enfants de s'évader dans |'imaginaire

Objectifs
Intermédiaire

- Les enfants devront étre acteur de leurs loisirs
- Les enfants devront participer a la vie quotidienne
- Les enfants devront voyager vers une nouvelle culture

ALSH s'est déroulée a la MJC Boris Vian sous le théme de destination Brésil
Semaine 1 : 79 enfants

13/02 : Journée connaissance et décoration des locaux
14/02 : Journée de l'amour
15/02 : Grand jeu et journée musicale
16/02 : Place a la danse
17/02 : Journée ciné a la MJC « RIO »
Contenu
DérouI/emen‘t Semaine 2 : 80 enfants
/ 20/02 : Journée connaissance et sensibilisation & la flore et la faune du
programme Brésil
22/02 : Carnaval : Défilé dans le Konacker
23/02 : Sortie OKIDOK
24/02 : Cuisine du Brésil
25/02 : Place d la féte
Sur les 2 semaines, visite de Coco le perroquet, apprentissage d'une
chorégraphie de samba, golter fait maison. Les enfants choisissaient, avec
les animateurs, ce dont ils avaient envie de faire.
Nous avons commencé le centre aéré sur un mal entendu et nous I'avons fini
Remarques

de la méme maniére concernant la salle Mazzini.
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Si bien que pour I'ALSH d'avril 2023 :

e Il faudra bien s'assurer que tous les partenaires soient informés de
notre réservation de la salle Mazzini.

e Avoir un document officiel de la ville pour l'occupation de la salle
Mazzini.

e Prévoir un document avec les heures d'occupations de la salle avec
I'autorisation de la mairie sur la porte de celle-ci.

e Prévoir avant le centre davantage de matériel hygiéne et des
goliters.

Conclusion :

La gestion du centre a été compliqué. La MJC n'est pas adaptée pour
accueillir 80 enfants. La salle Mazzini a créé de réelles tensions pour le bien-
etre des partenaires et de I'équipe d'animation. Malheureusement, nous
sommes dans l'incapacité de mener I'évaluation des objectifs. Dans ce sens,
les objectifs n'ont pas été évalués suite aux problématiques de ces deux
semaines. L'analyse de ce centre va nous permettre d'éviter de faire les
mémes erreurs pour 'ALSH d'avril.
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Action

ALSH AVRIL 2023

Responsable

lere semaine : Aline SOUCHON
2eme semaine : Laetitia ROMANI

Dates

Du 17 au 21 avril 2023
Du 24 au 28 avril 2023

Lieux

MJC BORIS VIAN KONACKER et MAZZINTI (Temps de restauration)

Equipe d'animation

- Jody

- Antonia

- Nadége

- Andis

- Sylviane (semaine 1)
- Jessica (semaine 1)
- Solly (stagiaire)

- Ophélie (semaine 2)

- 6wendoline G (abs semaine 2)
- Stéphanie (agent de restau)

Rappel des
Objectifs Généraux

- Favoriser I'autonomie des enfants au sein de 'ACM
- Acquérir d'avantage confiance en eux

Objectifs
Intermédiaire

- Les enfants devront &tre acteur de leurs loisirs
- Les enfants devront participer a la vie quotidienne
- Les enfants devront &tre valorisés pour trouver leur place dans le groupe

Contenu
/
Déroulement
/

programme

ALSH s'est déroulé a la MJC Boris Vian sous le théme « En avant les
musiciens »

Suite a des effectifs importants sur le centre de février 2023, nous
avons décidé d'ouvrir sur deux sites. (MJC Boris VIAN et JDF)

Semaine 1: 48 enfants

e Décoration des locaux avec l'aide des enfants, mise en place d'une salle
de musique pour jouer avec des instruments de musique (maracas,
petit tambour..) Sortie au parc prés de la Maison de quartier et jeux
extérieurs.

e Suite & la visite de la féte foraine sur la place de la MJC, tous les
enfants ont pu faire un tour de manége gratuitement.

Semaine 2 : 39 enfants

Intervention du groupe de musique « Echo-lali » pour une semaine
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e Du lundi au mercredi, les enfants, par petit groupe, ont fait des
répétitions de chant et danse. Le matin, deux groupes pour les moins
de 6 ans entre 30 et 40 min par groupe. L'apres-midi pour les plus de
6 ans de 45 min par groupe.

e Le jeudi, les enfants ont enregistré un CD de 13 musiques de qualité
professionnelle afin de garder une trace audio du travail réalisé. Les
enfants se trouvaient dans de vraies conditions de studio, pour
enregistrer les chansons sur lesquelles ils avaient travaillées les jours
précédents.

Ces ateliers ont permis d'aborder différentes notions essentielles au
spectacle vivant, a savoir :

- Le chant: interprétation d'un chant en formation chorale, la
justesse, le placement de voix...

- La danse : réalisation de chorégraphies en groupe, ou interprétation
de chansons a gestes,

- La mise en scene : de I'entrée et le placement sur une scéne

Les enfants ont pu obtenir de la confiance en soi. Tous les enfants ont
participé.

e Le vendredi, le spectacle a été présenté aux familles. Seulement
2 familles n'ont pas pu se libérer.

e Pendant les ateliers, les groupes qui ne répétaient pas, ont fabriqué
des décorations pour le spectacle du vendredi, ont créé des
invitations pour le spectacle pour leurs familles et ont customisé leur
page de leur album CD qui leur a été restitué le vendredi aprés le
spectacle, ainsi que d'autres activités manuelles ou sportifs.

Remarques

e Aucune problématique avec la salle Mazzini

e L'équipe d'animation était dynamique, il y avait une bonne cohésion
d'équipe.

e Lasemaine avec les intervenants s'est bien passée, ils étaient tres
professionnels et ils ont réussi a créer un bon lien avec les enfants
et |'équipe d'animation.

e Les plus jeunes ou les plus dgés des enfants ont vraiment bien
adhérés a l'activité.

* Nous avons eu des bons retours des parents et enfants.

Conclusion :

Les objectifs ont été validés. Le spectacle a été une vraie réussite et
apprécié de tous.

L'objectif de fond qui est de sensibiliser les enfants sur I'environnement a
porté ses fruits. Des enfants du périscolaire du Konacker n'ont pas hésité
a rappeler les consighes aux enfants et aux animatrices sur les lumiéres ou
le tri sélectif. L'équipe d'animation a bien joué le jeu.
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Action

ALSH avril 2023

Responsable

BOUCHY Caroline

Dates

Du 17 au 21 avril 2023

Lieux

Espace La Fontaine

équipe d'animation

- Roth Emilie

- Béchiri Anastasia

- Keller Mattéo (POET)
- Gallo Gwendoline

- Maximin Amandine
- Zengerle Thibaut
- Becker Chloé

- Matschke Céline

Rappel des
Objectifs Généraux

- Eveiller la créativité, I'expression et I'imagination des enfants
- Favoriser le bien-2tre individuel en collectivité

Objectifs
opérationnels

- Permette a I'enfant de s'exprimer de différentes manieres
- Développer la communication a travers I'expression

- Etre & I'écoute et disponible pour I'enfant

- Accueillir 'enfant dans de bonnes conditions

Le théme était « en avant les musiciens »
L'ALSH s'est déroulé a JDF ainsi qu'a la MPT Boris Vian pour pouvoir

Contenu accueillir un maximum d'enfants.
/ 47 enfants inscrits pour la premiere semaine.
Déroulement Le groupe de musique Echo-lali est intervenu toute la semaine pour initier
/ les enfants, avec la création d'un CD ainsi qu'un spectacle le vendredi. Les
programme parents ont été conviés a ce spectacle.
Des activités manuelles et des activités sportives ont également été
proposées par les animateurs.
L'ouverture sur deux sites a permis de faire un accueil moins conséquent
concernant le nombre d'enfants. Pour ma part, je préfére un accueil avec
un nombre d'enfants moins important pour pouvoir prendre le femps de
Remarques

discuter avec chacun d'entre d'eux.
Une bonne ambiance et de I'entraide entre les animateurs lors de cette
semaine.
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Action

ALSH AVRIL 2023

Responsable

STRUB Magali

Dates

Du 24 avril au 28 avril 2023

Lieux

Espace La Fontaine

équipe d'animation

- Emilie, BAFA
- Céline, BAFA
- Pierre, Non diplomé
- Marie-Sophie, BAFA

- Thiebault, Stagiaire BAFA
- Chloé B, Stagiaire BAFA

Objectifs
opérationnels

- Développer la communication a travers |'expression corporelle.
- Permettre a I'enfant de s'exprimer de différentes manieres.

- Prendre en compte le rythme de I'enfant

- Etre & I'écoute et disponible pour I'enfant.

Le théme était « En avant les musiciens ».
Le nombre d'inscriptions sur cette semaine était de 36 enfants sur le site

C°”J;e”“ de Hayange centre.
béroulement Chaque jour, les enfants ont découvert un style de musique différent. Les
/ animations proposées sur la semaine étaient variées et adaptées au theme.

programme (jeux musicaux, sportives, manuelles...).
Au vu des effectifs, nous avons mélangé toutes les tranches d'dges
permettant de créer une cohésion de groupe.
Sur le retour de certains parents, nous ne proposons pas assez de sortie
lors des ALSH.

Remarques Sur le retour des enfants, ils ont aimé les activités proposées mais les

repas de 'ASSOH n'ont pas fait I'unanimité.
Dans I'ensemble, le centre de loisirs s'est bien déroulé.
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Action

ALSH juillet 2023

Responsable

BOUCHY Caroline

Dates

Du 10 au 28 juillet 2023

Lieux

MJC « le Couarail »

équipe d'animation

- Bouchy Caroline - Roth Emilie
- Passaret Lorelei - Gallo Gwendoline
- Burger Nadege - Bilak Pierre

- Bilak Isabelle
- Pamlard Ophélie
- Keller Mattéo

- Abdoun Léane
- Maximin Amandine
- Migeon Andis

Objectifs
opérationnels

- 1. Laisser libre court a son imagination, permettre a I'enfant de s'exprimer
de différentes maniéres, développer la communication a travers
I'expression corporelle, susciter la curiosité et la créativité.

- 2. Laisser le choix a l'enfant, linciter a participer aux tdches
quotidiennes, laisser I'enfant s'accomplir, lui laisser du temps.

- 3. Faire attention a l'autre, favoriser le sens du civisme, favoriser
I'échange.

Théme pour les trois semaines : « Féte vos jeux »
Sorties organisées :
18" semaine : piscine Féralia (sur deux jours matin et aprés-midi)

C°";"'""‘ 2¢me semaine : Tépacap (Bitche) en journée compléte avec I'ALSH de St-
, Nicolas-en-Forét
Déroulement 5 . . R
/ 3°M semaine : centre aquatique Hamelys (Basse-Ham) de 12h a 16h30 car
programme météo capricieuse.
Lors de ces 3 semaines d'ALSH, les animateurs ont proposé aux enfants
différents intérieurs et extérieurs avec chaque semaine un voir deux
grands jeux.
Ouverture pour cet été sur deux sites (Couarail et CASC)
Chaque site était ouvert a 60 enfants (62 sur le Couarail).
L'accueil a été beaucoup plus serein et beaucoup plus fluide cette année
Remarques par rapport a l'année précédente suite a l'effectif d'enfants moins

important.
Trés bonne entente avec les membres du Couarail.
Deux validations de stage BAFA (Ophélie Pamlard et Léane Abdoun)
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Action

ALSH juillet 2023

Responsable

STRUB Magali

Dates

Du 10 au 28 juillet 2023

Lieux

CASC - Saint Nicolas en Foret

Equipe d'animation

- Jody BAFA

- Céline BAFA

- Félicia Non diplomé
- Marie-Sophie BAFA
- Indira BAFA

- Thiebault Stagiaire BAFA
- Sabah deug staps

- Chloé B Stagiaire BAFA

- Elodie BAFA

- Perrine Non dipléme

Objectifs
opérationnels

- Susciter la curiosité et la créativité de I'enfant
- Laisser du temps a l'enfant
- Faire attention a l'autre

Contenu
/
Déroulement
/

programme

Le theme était « Féte vos jeux ».

Le nombre d'inscription sur les trois semaines de centre était bloqué a 60
enfants. Chaque jour, les enfants ont découvert un jeu différent (jeux
anciens, jeux sportifs, jeux de rdle, jeux d'eau...). Le contenu était riche et
varié mais le manque d'enthousiasme de certains animateurs a déteint sur
les temps d'activités.

Les sorties : Piscine FERALIA petits et grands le 12 et 13/07 / Journée
TEPACAP Bitche le 20/07 / et le 27/07 au centre aquatique de Basse-Ham
prévu en journée mais modifié en demi-journée pour cause de mauvais
temps. Limité, sans accés a I'étage pendant plus de deux semaines,
I'organisation des salles (petits /grands et salle de sieste) était une
complication en plus de la relation avec le directeur du CASC

Remarques

Une réunion avec deux mamans a été improvisée le vendredi 21/ 07. Elles
sont venues m'interpeller sur le comportement inapproprié d'une animatrice
(Crie sur les enfants et refus de toilettes). Directement aprés, j'ai pris en
entretien I'animatrice concernée. Elle s'est expliquée sur les faits, je lui ai
fait un rappel a I'ordre (orale).

Cette direction de centre a été problématique sur différents domaines.
L'idée de travailler avec son équipe d'animation a l'année peut résoudre les
conflits entre animateurs et permettre a la direction d'étre plus sereine
sur le fonctionnement de son centre
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Action

ALSH Aolt 2023

Responsable

SOUCHON Aline  Dipléme BPJEPS
ROMANI Laetitia  Diplome BAFD Stagiaire

Dates Du Lundi 31 juillet au vendredi 25 aolit 2023
Theme
Lieux Casc a Saint-Nicolas-en-Forét.

Rappel des Objectifs

Favoriser I'autonomie des enfants au sein de 'ACM
Développer le sentiment de bienétre des enfants du centre de loisirs

Généraux afin de les aider vers I'autonomie.
Sensibiliser les enfants et I'équipe a I'environnement
Les enfants devront avoir du temps pour eux
Objectifs Les enfants devront se sentir bien dans les locaux.

Intermédiaires

Les enfants devront participer a la vie quotidienne
Les enfants devront étre acteur de leurs loisirs

CONCLUSTION :

Nous avons pu valider les objectifs et passer un bon centre malgré
plusieurs complications (Absence de personnel, Absence partiellement
d'agent de surface et de restauration, communication compliquée avec
le Casc et une météo frilleuse.

A prévoir pour aolt 2024 :

S'entretenir avec le Casc avant le centre de loisirs afin de repartir
sereinement. Faire appel a Fensch Coup de Main s'il manque un agent de
restauration ou de surface.. Mettre un maximum de personne de
fermeture le dernier jour du centre pour cl6turer paisiblement
Trouver un lieu de camping avec un surveillant de baignade

Récupérer les camionnettes propres et avec de |'essence

Remettre en place les malles de matériel

Demander l'acces aux casiers du périscolaire afin d'utiliser leur matériel
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Semaine 1 : Du lundi 31 juillet au vendredi 4 aoiit 2023

- Les arts de la déco - 61 enfants

Responsable BPJEPS : Aline SOUCHON

Responsable BAFD stagiaire : Laetitia ROMANI

7 Animateurs BAFA :
Sylviane BUCCT
Justine WYTS

Solly BLANCHARD
Jessica Rodriguez

4 Animatrices Stagiaires

Camille MELAZZO Stage pratique
Manon MATX Stage pratique

Equipe Rahma MUHLEIM Jessica DI CATO Stage pratique
Céline VANDERZYPTE Drita MALO
Alexis WALLAERT
Agent de restauration : , .
Samir BOURAZZA (En arrét pendant Agent dentretiens
les 4 semaines d'aoit 2023) , .
Remplacement : Justine KRAKOWSKT ~ ~gent dentretien du CASC
Contenu décoration des locaux avec les enfants
Déroulement = Journée Aquarives et a la Ballastiere
Programme Grand jeu « A la recherche des lazarets »
4 Familles ont désinscrit leurs enfants sur aolit suite a des problémes
Remarques

rencontrés sur le centre de juillet 2023.

Semaine 2 : Du lundi 7 aoiit au vendredi 11 aout 2023

- Camping family- 60 enfants

Responsable BPJEPS : Aline SOUCHON

Responsable BAFD stagiaire : Laetitia ROMANI

6 Animateurs BAFA :
Sylviane BUCCI
Justine WYTS

Solly BLANCHARD
Jessica Rodriguez

3 Animatrices Stagiaires

Camille MELAZZO Stage pratique
Manon MATX Stage pratique
Jessica DI CATO Stage pratique

Equipe Rahma MUHLEIM Drita MALO
Céline VANDERZYPTE
Agent de restauration : : ;
. A Agent d'entretien du CASC en congé.
Samir BOURAZZA (En arr€t pendant | 1 i (RAKOWSKE a remplacé sur
15 SRS el les 3 semaines mais en arrét maladie
Remplacement : Justine KRAKOWSKI , (ot i
A . Du coup, le ménage a été fait par
En arrét maladie, [éauine
le service a été fait par I'équipe quip
Contenu Journée a BONZEE
Déroulement  Veillée
Programme Piscine

52



Camping

Du 8 au 11 aoiit : Laetitia ROMANI Référente du groupe
Alexis WALLAERT
Camille MELAZZO

Contenu, déroulement, programme :

Premier jour : Installation du campement / Découverte du lieu

Deuxieme jour : Le centre de loisirs nous a rejoint pour passer la journée avec
nous.

Plusieurs petits groupes sur la journée pour faire des activités.

Nous avons fini la journée par une balade autour du Lac

Troisieme jour : Journée a Verdun visite des collections du Mémorial, pique-
nique et Piscine.

Quatriéme jour : Rangement des tentes retour au centre

Remarques : Nous sommes parties avec 2 camionnettes et 11 enfants. L'ambiance
était trés agréable, le contexte propice aux échanges et au partage. Nous étions
en gestion libre, ce qui signifie que nous préparions nous-mémes nhos repas et
que chacun participait aux différentes taches quotidiennes. Ce fonctionnement
a permis de favoriser un climat « familial » et différent de celui de la collectivité
ce qui était trés enrichissant pour les enfants. Nous pouvons affirmer que ce
séjour a permis a I'équipe d'animation de renforcer la relation les liens avec les
jeunes. Partager ces instants magiques, de loisirs, de convivialité ont provoqué
de la joie, de la bonne humeur et ont instauré un réel climat de confiance propice
aux échanges et a I'épanouissement de chacun des enfants.

Le seul inconvénient est qu'il n'y avait pas de surveillants de plage. Par
conséquent, nous n'avons pas pu profiter de |'espace plage. Chaque jour, en
compagnie d'un groupe d'enfants, nous nous rendions au supermarché pour
Acheter des produits frais.
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Semaine 3 : Du lundi 14 aoiit au vendredi 18 aoiit 2023

- Le meilleur pdtissier - 60 enfants

Responsable BPJEPS : Aline SOUCHON

Responsable BAFD stagiaire : Laetitia ROMANI

7 Animateurs BAFA :
Julie ECOMARD
Julie GERBIER

3 Animatrices Stagiaires
Camille MELAZZO Stage pratique

Equipe i
qHPp Al 2 Manon MATX Stage pratique

Solly BLANCHARD Brita MALO
Rahma MUHLHEIM
Justine RAYEUR
Perrine KOPY TOWSKI
Idem que semaine 2 Idem que semaine 2

Contenu 6rand jeu

, Bettembourg

Déroulement . L
Aftelier cuisine
Programme .
Piscine
Remarques Un jour férié sur cette semaine mais les effectifs restent stables.

Semaine 4 : Du lundi 21 aoiit au vendredi 24 aoiit 2023

- Jeudi tout est permis - 65 enfants

Responsable BPJEPS : - Aline
SOUCHON

Responsable BAFD stagiaire : -
Laetitia ROMANI

6 Animateurs BAFA :
Solly BLANCHARD
Emeline LOISELEUX

4 Animatrices Stagiaires :
Camille MELAZZO Stage pratique
Manon MAIX Stage pratique

Equipe Julie GERBIER Jessica DI CATO Stage pratique
Julie ECOMARD Drita MALO
Rahma MUHLHEIM
Perrine KOPY TOWSKI
Idem que semaine 3 Idem que semaine 3
Contenu Plaine Saint Anne a Joeuf
Déroulement L€ repas de fin de centre
Programme  Fiscine
Le rangement et le nettoyage du CASC ont été compliqués le dernier jour car il
Remarques manquait des animateurs. Comme le ménage a été fait sommairement suite au

pour le rendre propre.

I'absence quotidiennement de I'agent de surface, I'équipe a di fait son maximum
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Action

ALSH octobre 2023

Responsable

BOUCHY Caroline

Dates

Du 23 octobre au 03 novembre 2023

Lieux

MJC « Le Couarail »

équipe d'animation

- Roth Emilie

- Taibi Sabah

- Peuzin Nicolas

- Abdoun Léane

- Dias Jody

- Migeon Andis

- Levis Anthonia (arrét maladie)

- Bouchy Caroline

- Georges Marie-Sophie
- Christ Brenda

- Zengerlé Thibaut

- Becker Chloé

- Keller Mattéo

- Wirtz Stéphanie

Objectifs
opérationnels

-1. Laisser libre court a son imagination, permettre a I'enfant de s'exprimer
de différentes manieres, développer la communication d travers I'expression
corporelles, susciter la curiosité et la créativité de I'enfant.

-2. Laisser le choix a I'enfant, l'inciter a participer aux taches quotidiennes,
laisser I'enfants s'accomplir, laisser du temps a lI'enfant.

-3. Faire attention a I'autre, favoriser le sens du civisme, favoriser I'échange.

Théme pour les deux semaines : « La forét enchantée prépare Halloween
Sorties organisées :

1% sortie : balade en forét dans Marspich
2¢me semaine : Parc Sainte-Croix

Contenu
/ Bonne organisation lors de cette sortie. Malgré le temps, les enfants ont pu
Déroulement profiter un maximum du parc (balade en petit train, spectacle d'halloween...).
/ Lors de ces 2 semaines d'ALSH, les animateurs ont proposé aux enfants
programme différents jeux intérieurs et extérieurs avec chaque semaine un voir deux
grands jeux.
Une féte d'halloween a également été proposée le dernier vendredi avec un
repas spécifique ainsi qu'une « crépe party » pour le goliter.
Ouverture pour cet automne sur deux sites (Couarail et JDF)
Chaque site était ouvert a 45 enfants (46 sur le Couarail et JDF).
L'accueil a été beaucoup plus serein et beaucoup plus fluide comme I'été
Remarques dernier comparé aux années précédentes.

Bonne entente entre les animateurs d'Hayange centre et de Marspich. Bonne
entente également avec les membres du bureau du Couarail ainsi qu'avec
I'ensemble des familles (parents et enfants).

L'ouverture des deux sites permet d'accueillir plus d'enfants mais nous avons
dli quand méme refuser des inscriptions car les accueils étaient complets.
L'ouverture sur un ou deux sites supplémentaires permettrait de satisfaire
un maximum de familles.

55



Action

ALSH Octobre 2023

Responsable

Hafed et Magali en directrice adjointe

Dates

Du 23 octobre au 03 novembre 2023

Lieux

Espace La Fontaine

équipe d'animation

- Jessica di Cato Stagiaire BAFA
- Nadége B BAFA

- Drita Azo : stagiaire BAFA

- Kayna H : Stagiaire BAFA

- Gwendoline G : BAFA

- Charlotte D : Non dipldmé

- Amandine M : BAFA

- Céline M : BAFA

- Félicia D : Non dipldmé
- Ophélie P : BAFA

- Isabelle B : BAFA

Objectifs
opérationnels

- Susciter la curiosité et la créativité de I'enfant
- Laisser du temps a l'enfant
- Faire attention a l'autre

Contenu
/
Déroulement
/

programme

Le theme était « La forét enchantée prépare Halloween ».

Le nombre d'inscription sur les deux semaines de centre était bloqué a 45
enfants sur les deux sites.

Lors de la premiére semaine, les activités étaient tournées sur I'imaginaire,
le féérique... Les enfants de plus de 6 ans sont partis en forét ramasser
(Feuilles, pierres, branches, lierres..) pour créer les activités. Sur la
deuxiéme, Halloween était au centre de Loisirs. Les animatrices ont
proposé un panel d'activités différentes (cuisines, sports, manuelles, grand
jeu..).

La sortie : le 31 octobre au parc sainte croix a Rhodes, 7 animateurs et 38
enfants. Méme s'il y a eu quelques averses, la sortie a été appréciée par les
enfants.

Une salle était dédiée a l'accueil du secteur ados. Tous les enfants
mangeaient dans le réfectoire mais les activités petits et grands étaient
séparées.

Remarques

Le nombre restreint d'enfant permet de mieux les encadrer. On s'apergoit
encore que le mélange de certains animateurs d'autres quartiers reste
difficile (caractere, fagon de faire...).

Sur la premiére, maladie de Jessica le jeudi et vendredi et d'Amandine le
vendredi.

Remarque de deux mamans sur le centre (enfants inscrits que sur la
premiere semaine) Pourquoi il n'y a qu'une sortie ? je paye le méme prix que
les autres.......
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Les mercredis Loisirs

Sur le méme principe que les centres aérés qui se déroulent lors des vacances scolaires,
I'ACSH organise chaque mercredi de I'année en période scolaire des journées d'animations en
direction des enfants.

L'accueil périscolaire a partir de 7h15 est maintenu jusqu'a 9h avec un tarif spécifique. Il
se déroule a |'Espace La Fontaine ainsi qu'a le MPT Boris Vian (Konacker)

Afin de pallier au femps scolaire du mercredi matin qui a disparu, les accueils de loisirs du
mercredi se déroulent selon deux formules possibles :

. Accueil a la journée de 9h a 18h30

. La matinée + repas de 9h a 13h30/14h

A la journée :
Accueil échelonné des enfants de 7h15 a 9h.

Animations de 9h a 12h

Repas de 12h a 13h30

Animations de 13h30 a 16h00

Goiiter de 16h a 16h30

Petites activités et/ou temps calme a partir de 16h30

Les enfants peuvent &tre récupérés a partir de 17h jusqu'a 18h30

Matinée + repas :

Accueil échelonné des enfants de 7h15 a 9h.

Animation de 9h a 12h

Repas de 12h a 13h30

Les enfants peuvent &tre récupérés a partir de 13h30 jusqu'a 14h.

Les mercredis loisir en chiffres :
En 2023 il y a eu 37 journées de ML réalisés a La Fontaine et 8 a Boris Vian

En 2022 nous avions réalisé 36 ML a Jean De La fontaine et 9 ML a Boris Vian
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e Heures réalisées, facturées et subventionnées CAF

BV BV LF LF Global Global
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Maternelles 1439 4770 7 044 11609 | 8 483 16 379
Primaires 823 3514 7 257 11624 | 8 080 15 138
Maternelles et primaires 2 262 8 285 14 301 23233 | 16563 | 31 517
Evolution + 6 023 + 8 932 + 14 954
o Effectifs moyens par site d'accueil et par temps d'animation :
Bv | BV | L LR e
2022 2023 2022 2023 2022 2023
Maternelles /matin 6.22 2,32 3.42 4,84 9.64 7,16
Primaires /matin 2.78 2,76 5.58 6,05 8.36 8,81
Maternelles /journée 17.22 12,84 19.25 | 30,22 36.45 43,06
Primaires /journée 9.78 9,86 20.69 | 30,97 30.47 40,83
fraternelles et primaires 900 | 5,08 | 900 | 10,89 | 1800 | 15,97
faternelles et primaires 2811 | 22,70 | 3992 | 61,19 | 6903 | 83,89
journée

Fiches bilans concernant les 3 trimestres réalisés

Action

MERCREDTI LOISIRS - cycle 1 2023/2024

Responsable

ROMANI Laetitia
POIGAND Candy (a partir d'octobre)

Dates

Du 6 septembre au 20 décembre 2023

Lieux

MJC BORIS VIAN KONACKER
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équipe d'animation

- Nadege

- ' - ' N .
Mar ? Sophie - Manon (a partir de novembre)
- Chloé
. - Isabelle
- Andis

- Laura (jusqu'a octobre)
- Antonia (jusqu'a octobre)

Rappel des
Objectifs Généraux

- Eveiller la créativité, I'expression et I'imagination des enfants.
- Favoriser I'autonomie chez I'enfant
- Favoriser le vivre ensemble

Objectifs
opérationnelle

- Laisser I'enfant faire des choix

- Laisser I'enfant s'accomplir.

- Prendre en compte le rythme de I'enfant
- Etre & I'écoute et disponible pour I'enfant
- Célébrer les réalisations artistiques

Contenu
/
Déroulement
/

programme

Les mercredis loisirs se déroulaient dans la MJC Boris Vian au KONACKER.
Effectifs : entre 45 et 60 enfants

Le théme était les 20 ans de ACSH

Les activités étaient variées manuelles, sportives, activités d'expression
(danse, théatre).

Les animatrices des grands ont créé avec les enfants des danses et une
piece de théatre.

Les animatrices des petits chaque matin avec les enfants répétaient de
petites danses.

Nous avons réalisé un spectacle devant les parents le mercredi 20
décembre, suivi d'un goliter.

Remarques

L'équipe d'animation a eu du mal @ mener a bien leur projet de thédtre dii a
absentéisme des enfants prévus pour celui-ci. On s'est rendu compte que
mener un projet sur plusieurs semaines sur les mercredis ce n'est pas
possible, car certains enfants ne sont la qu'occasionnellement.

Conclusion

Malgré l'inconvénient des enfants irréguliers, les différents talents des
enfants ont été mis en avant. Chacun a pu exprimer sa créativité, que ce
soit a travers le chant, la danse, le théatre ou d'autres formes artistiques.
L'enthousiasme et I'énergie qu'ils ont manifestés ont créé une ambiance
joyeuse. Le spectacle a renforcé I'esprit d'équipe parmi les plus de 6 ans.
Ils ont travaillé ensemble, surmontant les défis. La participation des
familles a été remarquable. La présence des parents et des proches des
enfants montre un réel intérét pour le travail accompli par I'équipe
d'animation.

L'équipe d'animation a démontré un excellent investissement tout au long
du trimestre. Leur dévouement a été essentiel pour la réussite globale de
I'événement.
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Action

Mercredis éducatifs - cycle 1 : 2023/2024

Responsable

Lorelei stagiaire BAFD

Dates

Du 06 septembre au 20 décembre 2023

Lieux

ACSH Hayange centre

- Amandine M : BAFA 10h - Brenda BAFA 10h début 04/10
Equipe d'animation Emilie R : BAFA 6h - Candy P : BAFA 10h fin 06/11
quip _ Jody D : BAFA 10h _ Thibaut BAFA 10h aprés 6h 08/11
- Julie G : BAFA 10h - Gwendoline BAFA 6h
- Mattéo k : BAFA 6h - Lola C : non diplémé 10h début 06/11
Rappel des - Eveiller la créativité, I'expression et I'imagination des enfants.
Objectifs - Favoriser le vivre ensemble
Généraux - Favoriser I'autonomie
Objectifs - Susciter la curiosité et la créativité de I'enfant

opérationnels

- Laisser du temps a I'enfant
- Faire attention a l'autre

Contenu /
déroulement /
programme

Le theme était « les 20 ans de ACSH ».

Les inscriptions sont montées jusqua 75 enfants dol la demande
d'animateur en renfort.

Pour ces mercredis, les activités mises en place étaient : danse, théatre,
décors et art du cirque.

La finalité a été de présente un spectacle avec la présence des parents
pour le mercredi 20/12. Malheureusement, les parents ne sont pas restés
pour le goliter et ils ont récupéré leurs enfants a la fin de celui-ci.

Remarques

Certes, il y a eu des désagréments comme l'organisation, beaucoup
d'enfants ne venaient pas ponctuellement et c'était difficile pour les
animateurs de mettre en place la piéce de thédtre avec des enfants qui
n'étaient pas présents sur tous les mercredis.

Malgré tout, préparer un spectacle sur 4 mois a mis la pression a beaucoup
d'enfants qui pour autant ont réussi a le mener a bien avec brio.

Pour la danse, beaucoup d'enfants ont souhaité arréter, car la pression
était trop forte pour eux. Cependant, les animatrices ont réussi a mener 4
chorégraphies consécutives.
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Action

Mercredis éducatifs - Cycle 2 2022/2023

Responsable

Magali et Laetitia

Dates

Du 03 janvier au 12 avril 2023

Lieux

Espace La Fontaine

équipe d'animation

- - Candy - Isabelle
- Emilie . . :
. - Anais - Marie-Sophie
- Gwendoline R )
. - Nadege - Anthonia
- Jodie )
- Julie 6

Rappel des
Objectifs Généraux

- Eveiller la créativité, I'expression et I'imagination des enfants.
- Favoriser I'autonomie chez I'enfant
- Favoriser le vivre ensemble

Objectifs
opérationnels

- Développer la communication a travers |'expression corporelles.
- Permettre a I'enfant de s'exprimer de différentes maniéres.

- L'inciter a participer aux tdches quotidiennes.

- Laisser le choix a I'enfant.

- Faire attention a I'autre/ Favoriser le civisme.

Le theme était « tous en scéne lll »,

Les mercredis se sont regroupés sur un seul site le 15 mars 2023.

Pour les plus de 6 ans, nous avons mis en place un projet cinéma. Ils
devaient inventer une histoire, écrire le script et jouer un réle.

Contenu Pour les moins de 6 ans nous avons mis en place un projet thédtre/chant.
Déroul/emenf Ils ont choisi « le roi lion ». Ils ont réalisé les décors, les accessoires et
/ ils ont appris une chanson et une chorégraphie.
programme Le projet a perdu de son souffle suite a la fusion des mercredis sur un seul
site.
Nous aurions voulu faire une sortie au thédtre pour la fin de cycle mais
aprés de multiples recherches, nous n'avions aucune date et spectacle
prévu et adapté aux enfants pour cette période.
- Le bindme avec Laetitia la responsable s'est tres bien déroulé, que ce
soit dans la préparation, la réalisation et les échanges.
Le mélange des animatrices d'équipe de quartiers différents reste
Remarques

encore compliqué sur la maniere de faire de chacun. Alexis a arrété les
mercredis fin janvier (raison personnelle).
Certains enfants ont eu du mal a adhérer au théme proposé.
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Action

Mercredis éducatifs Cycle 3 2022/2023

Responsable

Magali et Laetitia

Dates

Du 03 mai au 05 juillet 2023

Lieux

Espace La Fontaine

équipe d'animation

- Emilie - Candy - Isabelle

- Gwendoline - Andis - Marie-Sophie
- Jody - Nadege - Anthonia

- Chloé - Julie 6

Rappel des
Objectifs Généraux

-Sensibiliser les enfants a I'environnement de maniere ludique
- Favoriser |'autonomie chez I'enfant
- Favoriser le bien étre individuel et collectif

Objectifs
opérationnels

- Connaitre la nature dans toute sa diversité

- Stimuler sa curiosité et son sens de 'observation
- L'inciter & participer aux tdches quotidiennes.

- Assimiler les régles de vie en collectivités.

- Prendre en compte le rythme de I'enfant

Le théme était « Les éléments se déchainent »
Pour finir ce cycle de mercredis, nhous avons choisi un theme sur les quatre
¢léments. Deux mercredis par éléments et les deux derniers nous sommes

Contenu partis en sortie :
/ au Kinépolis, pour regarder le nouveau Pixar « Elémentaire » le 28/06 et
Déroulement une sortie pique-nique a la sainte neige le 05/07.
/ Lors des mercredis sur |'eau, nous avons été a la piscine FERALIA. Il a fallu
programme quatre mercredis pour emmener tous les enfants.
Les activités étaient appropriées a I'dge et au theme.
Bon retour des parents sur les activités.
Nous avons eu en moyenne 84 enfants sur les 10 mercredis.
- Le bindme avec Laetitia la responsable s'est trés bien déroulé, que ce
soit dans la préparation, la réalisation et les échanges.
Remarques - Les effectifs d'enfants sont perpétuellement en évolution. Cela

devient difficile d'accueillir autant d'enfants dans les locaux de
Hayange centre.
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2023 est encore une année particuliere. Dans la mesure ot nous n'avons toujours pas réalisé
d'accueil jeunes régulier tout au long de l'année. Les projets se sont principalement réalisés
a l'occasion des vacances scolaires sous forme d'accueil de loisirs, de séjours ou de projets
spécifiques.

A ce jour, il n'y a plus de projet global ados. Nous vivons encore a travers notre histoire, sur
les cendres de ce quétait le projet initial. Force est de constater que le manque de
coordination et la disponibilité de moins en moins présente des « animateurs ados
historique » est un des facteurs qui explique la situation.

Tout au long de l'année, une réflexion avec la ville a été menée et la possibilité de
« reprendre » le projet du local ados au centre-ville s'est fait jour. De nombreuses
problématiques sont encore a résoudre, mais I'envie réciproque est bien présente.

C'est donc, dans un contexte encore « bancale », que ce sont déroulées les actions en
direction des adolescents. Les animateurs ados ont pris successivement la responsabilité de
projets. Chacun, en fonction de sa sensibilité, a pu proposer et coordonner plusieurs actions
pour lesquels les collégues se sont mis a disposition.

L'équipe s'est renforcée avec notamment l'arrivée d'Alexis qui a intégré le secteur ados sur
chaque période de vacances.

Malgré ce contexte défavorable, les animateurs ont su maintenir le lien avec les ados, en
mettant a profit les échéances de chaque période de vacances scolaires en en faisant des
moments de rendez-vous incontournables pour les ados Hayangeois a travers un contenu
riche et notfamment adapté en terme d'acces au loisirs.

Précisons enfin que les animateurs positionnés sur les accueils périscolaires favorisent
également la passerelle entre le secteur enfants et ados en donnant |'occasion aux CM2 de
participer a certains projets ados. Ce systéme permet, en plus, de les familiariser au mode
d'accueil et d'éviter que le lien ne soit totalement rompu aprés leur entrée en 6eme.

En quelques mots, voici les projets développés en 2023...
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Action

Match Lyon

Responsable

El Morjille Mohamed

Dates 23 avril 2023
Lieux Lyon
Equipe d'animation = - Mohamed .
) , . -1 11a1
Et publics - Stéphanie Tosches DB ek el an
Rappel des - Autofinancer une sortie

Objectifs Généraux

- Accompagher les jeunes dans |'élaboration d'une sortir

Partenariat

Contenu
/
déroulement
/

programme/bilan

7 jeunes entre 14 et 17 ans ont préparé la sortie.
Visite de la ville de Lyon et voir le stade des lumiéres.

Positif

Les jeunes ont apprécié la visite de la ville ;

Ils ont méme fait les réservations et budgétisé la sortie

Négatif

en préparant la sortie en février, on n'a pas remarqué que la date du match
était le weekend des vacances...
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Action

Vacances de printemps 2023 secteur ados

Responsable

Tosches Stéphanie

Dates

Du 17 au 28 avril

Lieux

St-Nicolas-en-Forét

équipe d'animation

- El Morjille Mohamed
- Ledra Hafed

Rappel des
Objectifs Généraux

- Mettre en place un cadre favorisant la sécurité physique, affective et
morale des adolescents

- Partager et promouvoir les valeurs de respect, de solidarité, d'écoute,
de tolérance et d'autonomie

- Rendre le jeune acteur et auteur de ses vacances

Contenu
/
déroulement
/

programme/bilan

Semaine du 17 au 21 avril

Lundi : soirée d'accueil du groupe avec repas
Mardi : sortie vélo le long de la Moselle
Mercredi : Fort aventure

Jeudi : Prison Island

Vendredi : Saint Croix

Semaine du 24 au 28 avril
Mini séjour du 25 au 27 avril Europa Park Rulantica et visite de Strasbourg

Moyen matériel

3 camionnettes

Remarques

- Premiére semaine, effectif faible (8 enfants) aprés ouverture
aux CM2

- Description de la semaine pas assez détaillée, revoir les tracts

- Les plus grands ne sont pas présents car période d'examen

- Deuxieme semaine, mini-séjour découverte pour une partie des
CM2

- Acompte payer en avance d revoir selon l'effectif
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Action

RAID SPORTIF ET CITOYEN 2023

Responsable

Hafed Ledra

Dates

Du 8 au 12 Juillet 2023

Lieux

Site du point du jour Hayange

équipe d'animation

- Hafed - Anthonia
- Mohamed - Alexis
- Stéphanie

Rappel des
Objectifs Généraux

- créer du lien entre le public, I'ACSH, la ville et les associations
sportives locales
- Favoriser l'acces aux loisirs aux adolescents Hayangeois

Objectifs
opérationnels

- Mettre en place un accueil de loisirs garantissant la sécurité
physique, affective et moral de I'adolescent

- Proposer un programme d'activité riche et original

- Partager et promouvoir les valeurs de respect, de solidarité,
d'écoute, de tolérance et d'autonomie autour de la vie en
collectivité,

- Valoriser le patrimoine local

-Sensibiliser a la découverte, l'apprentissage, a exploiter les
connaissances

Contenu
/
déroulement

/
programme/bilan

Les partenaires du projet :

Ville d'Hayange - Clubs sportifs : FC Hayange, USTH (volley-ball,
badminton, tennis de table, speed Ball), handball, boxe, basketball,
kendo, judo, karaté, Piscine FERALIA, sapeurs-pompiers Marspich

Clubs participants par jour :

Samedi : boxe, basket, lutte, tennis de table, volley-ball, speed-
Ball, karaté, handball et judo. Soit 9 clubs

Dimanche : boxe, basket, badminton, lutte, tennis de table, volley-
ball, speed-Ball, karaté, handball, plongée, natation et judo. Soit 12
clubs.
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Remarques

Raid sportif :

Cette action, pérenne aujourd'hui, est composée de 2 mini-séjours
de 2 jours ol le campement et les activités sont développés
essentiellement sur la ville.

Le ler jour, l'action est concentrée sur le site ol les associations
sportives se déplacent au site du point du jour, sur le terrain du
stade Guy de Wendel.

Les animations proposées sont assurées et encadrées par les clubs
sportifs locaux et les animateurs de |' ACSH, des défis sont soumis
aux 10 équipes composées de 3 ados.

Le lendemain, les équipes se déplagaient dans les structures des
clubs, a travers la ville afin de participer a d'autres épreuves. Cette
année, compte tenu de |'encadrement que cela nécessitait et des
moyens qu'on avait, il N'était pas possible de tenir ce programme.

Les ateliers ont donc été centralisés au gymnase Cavaghoud.

L'ultime étape et arrivée du parcours, s'est terminée a la piscine
Feralia ol une épreuve de hage de 50 m, avec d la clé, une attestation
officielle de « nage libre ».

La grosse surprise cette année a été le baptéme de plongée rajouté
au programme La piscine a été privatisée pour |'occasion et les
participants ont pu profiter du lieu jusqu'a 20h.

L'encadrement, cette année, aura été assuré par le secteur ado de
I"Asch avec en immersion la présence d'Alexis et Anthonia. Ces
animateurs ont été volontaires et ont exprimé le désir de se
confronter au public ados. Le raid est un excellent test pour ce
genre d'immersion car il permet une meilleure prise de contact avec
les ados par le biais du séjour en journée pleine avec nuitée.

Raid citoyen :

cette année le raid ayant duré 1 jour de moins que les éditions
précédentes, le programme a é+é un peu moins étoffé que les autres
années.

Néanmoins cette journée pleine a été mise a profit les ados ont
traversé toute la ville d pied. Empruntant le fameux trajet « un
chemin, une école » jusqu'a Marspich pour aller découvrir et visiter
la caserne des sapeurs-pompiers ou ils auront découvert le
fonctionnement global, les gestes de ler secours ou encore tester
les lances a incendie et chevauché les gros camions de pompiers.

Remarques : Un groupe tfres jeune, mixte, trés homogéne et
participatif. Motivé a tout moment de la journée, chaque activité
fut un plaisir pour tous. Comme chaque année, ce séjour sert de
tremplin aux activités estivales et cette année encore ce fut le cas.
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Action

Bestival 2023

Responsable

Tosches Stéphanie

Dates

Du 17 au 21 juillet

Lieux

ACSH

Equipe d'animation

-El Morjille Mohamed
-Ledra Hafed
-Levis Anthonia

Rappel des
Objectifs Généraux

- Mettre en place un cadre favorisant la sécurité physique, affective et
morale des adolescents

- Partager et promouvoir les valeurs de respect, de solidarité, d'écoute, de
tolérance et d'autonomie

- Rendre le jeune acteur et auteur de ses vacances

Contenu
/
déroulement

/
programme/bilan

Semaine du 17 au 21 juillet

Lundi : sortie Piscine Differdange
Mardi : Sortie Vélo

Mercredi : Constellation

Jeudi : Metz Plage

Vendredi : Walygator

Les activités sont susceptibles s d'étre modifiées.

Moyen matériel

3 camionnettes

Remarques

Les vacances ont pour théme l'aventure et le dépassement de soi

e Utiliser le sport comme moyen éducatif :
Le sport est un tres bon outil qui permet de favoriser le travail
d'équipe, I'entraide et le respect. Cela permet de se connaitre
physiquement et mentalement tout en apprenant a connaitre les
autres.

e Maitriser et connaitre son environnement :
Pour effectuer une activité en milieu naturel, il faut d'abord
prévoir les dangers de la nature, en connaitre les risques afin de
pouvoir vivre |'expérience en toute sécurité.

e Savoir se surpasser :
Avoir la possibilité et oser pratiquer de nouveaux sports, amplifier
ses efforts autant que pendant un travail intellectuel et se
découvrir des capacités physiques inattendues.
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Action

Viva Narbonne

Responsable

El Morjille Mohamed

Dates 24 au 29 juillet 2023
Lieux Narbonne
-Momo
Equipe d'animation = -Hafed .
Et publics _ Steph -23 ados de 11 a 17 ans
-Antonia
- Apprendre d connditre |'histoire et la culture de la région de
Narbonne :
- Apprendre a se repérer dans |'espace et a s'orienter
Nous profiterons de tfemps pour vivre au rythme des vacances et
des jeunes, ambiance et détente seront de la partie tout au long de
la semaine.
Narbonne est une destination intéressante pour un séjour pour
adolescents. La ville est située dans le sud de la France et offre
une variété d'activités culturelles, sportives et de loisirs.
1. Visite du centre historique de Narbonne : la ville est riche en
histoire et possede de nombreux monuments et musées a
découvrir. (la cathédrale Saint-Just-et-Saint-Pasteur et le
Rappel des . A
Objectifs Palais des Archevéques.)
Généraux 2. Visite du parc naturel régional de la Narbonnaise en

Méditerranée : le parc of fre de belles balades a pied ou a vélo,
ainsi que des activités nautiques comme le kayak.

3. Visite du parc animalier de Sigean : le parc abrite plus de 3 800
animaux de 160 espéces différentes, dont des lions, des
girafes, des éléphants et des rhinocéros.

4. Plage de Narbonne, plages des Ayguades, plage de Saint-Pierre
de la Mer, Plage de Port La Nouvelle.

- Développer son autonomie et sa confiance en soi a travers es
activités sportives
- Passer de bonnes vacances grdce a l'autofinancement.
(exemples d'activités )
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Action

ALSH ADOS TOUSSAINT 2023

Responsable

Hafed Ledra

Semaine 1 du 24 au 28 Octobre

Dates
e Semaine 2 du 02 au 04 Novembre
Lieux Espace La Fontaine Hayange
, SEMAINE 1 SEMAINE 2
Equipe
danimation | Hafed - Hafed
- Stéphanie - Mohamed
- Alexis - Alexis
Rappel des - Recréer une dynamique de groupe au sein du secteur ados a |'occasion de la
Objectifs rentrée
Généraux - Favoriser I'accés d la culture et aux loisirs aux adolescents Hayangeois
- Mettre en place un accueil de loisirs garantissant la sécurité physique,
affective et moral de l'adolescent
- Proposer un programme d'activité riche et original a moindre colit
o - Partager et promouvoir les valeurs de respect, de solidarité, d'écoute, de
Objectifs

opérationnels

tolérance et d'autonomie autour de la vie en collectivité

- Rendre le jeune acteur et auteur de ses vacances en lui donnant la
possibilité du choix

- Sensibiliser a la découverte, Iapprentissage, a exploiter leurs
connaissances

Contenu
/
déroulement

/
programme/bilan

Nombre d'inscrits : 24 ados semaine 1 et 22 ados semaine 2

DU 23 AU 27 OCTOBRE

LUNDI MARDI MERCREDI JEUDI VENDREDI
Jeux de Sortie _
AEEUIEE société Mario falibal Sortie
Teux de réles o karting ot cul‘ru\r‘elle
Sortie a et L2 a
et rison trampoline cinema en Sarrebruck
animations P P 4DX
Island Park
De 13h De 13h De 13h De 13h De 10h
a 18h a 18h30 a 19h a 19h30 a 19h
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DU 23 AU 27 OCTOBRE

LUNDI MARDI JEUDI VENDREDI
Piscine le master chef
calypso spécial Sortie patinoire
Halloween et

soirée ala i et bowling
citadelle de projection d'un Amnéville

Bitche thriller

De 11h De 14h De 15h De 14h

aOth A 23h a 23h a 18h

Remarques

Public majoritairement renouvelé avec |'ouverture aux CM2. Beaucoup de pré-
ados dgés de 10 ans.

Une réflexion a été engagée pour pérenniser cet acces aux CM2 voire aux CM1,
ce qui pourrait, dans un premier temps, désengorger les alsh enfants qui ont
di refuser des demandes mais aussi cela permettrait de proposer des
animations plus adaptées a ce public qui, de générations en générations devient
plus avancées et a de nouvelles attentes et besoins.

Le systeme de navette expérimenté, I'an dernier, a été remis en place et on a
pu remarquer la vitesse a laquelle les gens ont inscrit leurs enfants. Il est
indéniable que c'est un besoin sur la commune et les parents n'ont pas la
possibilité de déposer leurs enfants d des heures aussi aléatoires que celles
des alsh ados. Surtout pendant une période aussi particuliéere que celle des
vacances de la Toussaint.

Point positif

également sur le partage d'agrément au niveau des alsh enfants et ados ot
avec une bonne communication, il a été confortable de développer un accueil
dans nos propres locaux.

Cette mutualisation favorise également la liaison enfant/ados par le partage
des locaux.
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Participations aux "évenementiels"

Trois événements ont vu le jour en 2023 :

> La boum d'Halloween

Date 3 décembre 2023
- Coordinatrice : Laetitia
Equipe - JDF : Emilie et Sabah - SNF : Indira et Julie
- Marspich : Chloé - Konacker : Manon
Effectifs 100 enfants
Lieu Au Molitor a Hayange centre

Déroulement

Les enfants ont pu danser sur des musiques proposées par un DJ.
L'équipe est la pour animer les chorégraphies ou des petits jeux.
Elle n'est pas garante de la responsabilité des enfants car les
parents sont présents.

Remarques

L'équipe devra fournir une playlist pour 2024

> Le chasse aux ceufs

Date 5 avril 2023
- Coordinatrice : Aline
Equipe - JDF : Amandine M et Pierre B -SNF : Indira R et Alexis W
- Marspich : Isabelle, Chloé B, Brenda C, Elodie H,
Effectifs 200 enfants
Lieu Parc de l'orangerie

Déroulement

Apres une réflexion, nous avons décidé de proposer une autre
formule de la chasse aux ceufs. On a remplacé la répétition des
activités manuelles par un grand jeu de Paques. La formule était
plus fluide et appréciée des familles, de I'équipe, de la ville et des
enfants.

Remarques

L'année prochaine, nous partirons avec la méme formule.
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> Le défilé de la Saint Nicolas

>

Date 3 décembre 2023
- Coordinatrices : Aline et Laetitia
Equipe - JDF : Céline M, Amandine M et Emilie R - Konacker : Illéana
- SNF : Alexis W et Sylviane B
Effectifs 26 enfants
Lieu Dans les rues de Hayange

Déroulement

Les enfants sont arrivés a 'ACSH a 15h. Aprés avoir enfilé les
costumes de lutins fournis par 'ACSH, nous avons rejoint le
cortege pour 15h30 pour un départ a 16h. Malheureusement, une
fanfare était en retard et nous avons attendu 30 min dans le
froid. De plus, un char était devant nous et nous avons regu des
gaz d'échappements.

Remarques

Nous devons avoir une réflexion commune sur notre participation
a cet événement (Décoration ou création d'un char ACSH ?)

Rapport d'activité réalisé par Aline SOUCHON
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Pole formation

Ce pdle est toujours en souffrance et demande a tre totalement repensé. L'association ne
cesse de se développer et son volume de salariés ne cesse d'augmenter. A ce jour, il nous
faut retravailler et repenser des outils ; il nous faut également redéfinir une méthode au
profit d'une stratégie vertueuse pour les salariés et bénéfique pour I'ACSH.

Cette réflexion va devenir essentielle dans la mesure ou l'avenant a notre convention
collective qui sera mis en ceuvre a compter de janvier 2024 implique une obligation de
I'employeur en matiére de formation. Ces obligations étant directement corrélées a
I'évolution de carriere de chaque salarié.

Une piste d'amélioration: si un poste de coordination au niveau de notre activité
extrascolaire devait voir le jour en 2024, le profil du poste devrait pouvoir intégrer la
dimension de la formation afin de retrouver une certaine efficacité dans le suivi et les
parcours individualisé des salariés de I'association.

Les formations réalisées en 2023 :

11 salariés ont réalisé une formations BAFA (base et/ou approfondissement)
2 salariées sont en formation BAFD (1-2-3 ou 4)

2 salariées ont validé leur parcours BAFD

1 salariés en apprentissage (CAP petite enfance)

Les perspectives 2024 :
Outre les formations traditionnelles BAFA 1, 2 et 3, 2 BAFD Base sont programmés et 1 a 2
salarié(s) devrai(ent) pouvoir entamer une formation BPJTEPS.

Précisons que tout au long de I'année, nous accueillons également de nombreux stagiaires.
Nous accueillons des stagiaires de la troisieme au BTS en passant par des BAC Pro ou encore
issus du GRETA, de ITRTS ou méme de Pdle Emploi pour certaines immersions
professionnelles.

En CAP petite enfance ou en agent de restauration... de la comptabilité au secrétariat, les
stages sont variés et de durées tres différentes (en fonction de nos capacités a exercer un
tutorat efficace).
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Les partenariats

Un des roles de |'ACSH est de fédérer les acteurs locaux en matiere d'éducation et de
jeunesse dans une démarche de construction de projets collectifs.

Afin de développer une dynamique de territoire cohérente, les animateurs du secteur
enfants et du secteur adolescents favorisent des partenariats étroits avec un ensemble non
négligeable d'acteurs locaux ceuvrant en direction de la jeunesse sur la ville de Hayange.

La volonté de I'association est donc de proposer des projets pertinents et adaptés en

mutualisant les compétences. Parmi ces partenaires les principaux, on retrouve :

Les partenaires "quotidiens"

Les 12 écoles primaires et maternelles du territoire
La MDJC de Marspich

Fensch Coup de Main (de moins en moins... )

Le service Jeunesse et Sports de la ville de Hayange
Le service des affaires scolaires de la ville de Hayange

L'ASSOH (restaurant « I'Orangerie ») prestataire quotidien pour la réalisation des
menus, la confection et la livraison des repas

Les "maisons de quartiers"

Dans le cadre des accueils collectifs de mineurs, I'action de I'ACSH ne pourrait pas se mener
dans de bonnes conditions sans le concours précieux des maisons de quartiers.

En effet, c'est grdce a un partenariat intelligent et un dialogue permanent avec |'ensemble
des responsables de structures d'éducation populaire implantées dans chaque quartier
(bénévoles et salariés) que les équipes pédagogiques de |'ACSH sont en mesure de proposer
un accueil de qualité a I'ensemble des familles hayangeoises.

Cette mutualisation de compétences se traduit chaque jour :

au niveau organisationnel a travers les échanges quotidiens entre les responsables de

périscolaires et les équipes d'animations salariées de I'ACSH et les responsables et

salariés des maisons de quartiers

- au niveau institutionnel a travers les nombreuses rencontres entre élus des différentes
associations ... avec le directeur de I'ACSH.

- au niveau de la mise a disposition des locaux et de leurs entretiens.

- & travers la prise en charge des inscriptions aux périscolaires et aux accueils de loisirs
par les accueils/secrétariats de chaque maison

83



Un grand merci donc aux équipes de salariés et de bénévoles des différentes maisons de
quartiers :

e MJIC-MPT Le Couaralil,

e  MJC-MPT Boris Vian

e Centre Social CASC.

Les associations de parents d'éléves

Les parents d'éléeves de Marspich/Konacker "de Verne a Monod"

Les parents d'éléves du Konacker : LEKAPE

Les parents d'éleves de Saint-Nicolas et Hayange-Haut : « les hauts bois du Jura »
Les parents d'éléeves de Hayange centre

Les partenaires dans le cadre de projets spécifiques :

USTH badminton, USTH speed ball, USTH volley, USTH rollers, USTH judo, USTH
Karaté, USTH tennis de table, USTH natation, UAHK athlétisme, FC Hayange,
Premiéere compagnie d'archers de Hayange, Club de boxe de Hayange, Basket club de
Marspich, Le RUSH (rugby), Association Mixité, L'UFCV Lorraine, La Fédération des
Centres sociaux, Le centre social le lierre de Thionville dans le cadre de la POET, Pdle
emploi de Hayange et de Manom

Les partenaires financiers :

La ville de Hayange,

La CAF de la Moselle,

Le Conseil Départemental de la Moselle, (pas cette année)

L'Etat dans le cadre des emplois aidés,

La Direction Départementale de la Cohésion Sociale dans le cadre de la "bourse envie
d'agir". (pas cette année)
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